Zatacznik Nr 9/3 do wniosku o wybér LSR

Zatacznik Nr 1
do uchwaty Nr 2 z dnia 30.01.2017 roku Walnego Zebrania Cztonkdw
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Kurpsie Razem”

Regulamin pracy Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Kurpsie Razem”

ROZDZIAL |
Postanowienia ogoine

§1

Regulamin pracy Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania “Kurpsie Razem” okresla organizacje

wewnetrzna i tryb pracy organu.

Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Kurpsie Razem” jest organem wykonawczym

i decyzyjnym, ktory:

1) kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania “Kurpsie Razem” w okresie
pomiedzy posiedzeniami Walnego Zebrania Cztonkdw,

2) dziata na podstawie Statutu z dnia 14 lipca 2015r. z p6zniejszymi zmianami, uchwat Walnego Zebrania
Cztonkéw oraz niniejszego Regulaminu,

3) reprezentuje Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania “Kurpsie Razem” na zewnatrz,

4) za swojq prace odpowiada przed Walnym Zebraniem Cztonkow.

§2

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja;

N —

w

LGD - oznacza Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania “Kurpsie Razem”,

Walne Zebranie — oznacza Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania “Kurpsie
Razem”,

Przewodniczacy posiedzenia — Prezes Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Kurpsie Razem”,
a w przypadku jego nieobecnosci przewodniczacy wybierany spoéréd czionkéw Zarzadu,

Regulamin — oznacza Regulamin pracy Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania “Kurpsie Razem”,
Zarzad — oznacza Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania “Kurpsie Razem”,

Biuro — oznacza Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania “Kurpsie Razem”,

rozporzadzenie nr 1303/2013 - oznacza rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 17
grudnia 2013r. ustanawiajacego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego i
uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (DZ.U.UE.L.2013.347.320),

grantobiorca — oznacza podmiot, o ktérym mowa w art. 14 ust. 5 ustawy o rozwoju lokalnym z udziatem
lokalnej spoteczno$ci (Dz.U. z 2015r. poz. 378 z pdzn. zm.)

ROZDZIAL I
Cztonkowie Zarzadu

§3
Zarzad sktada sie z 11 cztonkow, wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie.
Czonkowie Zarzadu wybierani sg spo$réd zaproponowanych kandydatéw oraz obejmujg swe funkcje z
chwilg powotania.
Kadencja Zarzadu trwa 5 lat.
Zarzad sktada sie z dwdch przedstawicieli sektora publicznego, trzech przedstawicieli sektora spotecznego,
trzech przedstawicieli przedsigbiorcow i trzech przedstawicieli mieszkancéw LGD, przy czym w skiadzie
Zarzadu znajduje sie przynajmniej jedna kobieta i jedna osoba ponizej 35 roku zycia.
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Cztonek Zarzadu nie moze by¢ jednocze$nie cztonkiem Komisji Rewizyjnej oraz by¢ zatrudniony przez LGD
na stanowisku zwigzanym ze Swiadczeniem doradztwa na rzecz podmiotdéw ubiegajacych sie o wsparcie, o
ktorym mowa w art. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013.

Cztonek Zarzadu nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej.

Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona Prezesa, dwéch Wiceprezeséw, Skarbnika i
Sekretarza.

Czlonkowie Zarzadu bedacy osobami fizycznymi uczestnicza w jego pracach, w tym biorg udziat w
glosowaniu nad uchwatami osobiscie, a czionkowie bedacy osobami prawnymi — przez organ uprawniony do
reprezentowania tej osoby prawnej albo petnomocnika umocowanego do uczestniczenia w pracach Zarzadu.
Udzielenie dalszego petnomocnictwa do uczestniczenia w pracach Zarzadu jest niedopuszczalne.
Cztonkowie Zarzadu wykonujg zadania wedtug podziatu dokonanego przez Prezesa oraz wynikajace ze
stosownych przepiséw prawnych: Statutu, uchwat Walnego Zebrania i Zarzadu oraz regulamindw.

Cztonek Zarzadu lub caty Zarzad moze by¢ odwotany przez Walne Zebranie Cztonkow wiekszo$cig 2/3
glosow przy obecno$ci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania czionkéw zwyczajnych LGD, w
przypadku: ztozenia rezygnaciji, choroby powodujacej trwatg niezdolnos¢ do sprawowania funkcji, naruszenia
postanowien Statutu LGD, skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo zagrozone karg pozbawienia
wolnosci, systematycznego uchylania sie od pracy we wiadzach LGD.

Powotanie nowego Czlonka Zarzadu nastepuje na tym samym posiedzeniu Walnego Zebrania Cztonkéw, na
ktdrym zostat odwotany poprzedni Cztonek Zarzadu.

§4
Czlonkowie Zarzadu majg obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu.
W razie niemoznosci wziecia udziatu w posiedzeniu Zarzadu, czlonek Zarzadu zawiadamia o tym przed
terminem posiedzenia Prezesa Zarzadu, a nastepnie jest obowigzany w ciggu 5 dni doreczy¢é Prezesowi
pisemne usprawiedliwienie swojej nieobecnosci.
Za przyczyny usprawiedliwiajace niemoznos¢ wziecia przez cztonka Zarzadu udziatu w posiedzeniu Zarzadu
uwaza sie:
1) chorobe albo koniecznos¢ opieki nad chorym potwierdzong zaswiadczeniem lekarskim,
2) podroz stuzbowa,
3) inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.

§5
Czlonkowi Zarzadu w okresie sprawowania funkcji przystuguje wynagrodzenie za udziat w posiedzeniach
Zarzadu dotyczacych wyboru operaciji, ktére majg byé realizowane w ramach LSR, zgodnie z art. 34 ust. 3 lit.
f rozporzadzenia nr 1303/2013.
Przewodniczacemu posiedzenia przystuguje wynagrodzenie w podwojnej wysoko$ci.
Wysokos¢ wynagrodzenia ustala Walne Zebranie uchwatg podjetq zwyklgq wiekszoscig gtoséw przy
obecno$ci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania cztonkéw zwyczajnych LGD.
W przypadku, gdy cztonek Zarzadu opuscit posiedzenie Zarzadu przed jego zakonczeniem, wynagrodzenie
za to posiedzenie ulega obnizeniu 0 50%.
Wynagrodzenie jest obliczane na podstawie listy obecno$ci i wyptacane cztonkom Zarzadu w terminie do 14
dni po kazdym posiedzeniu.

§6

Cztonkostwo w Zarzadzie wygasa:

1)
2)
3)

1.

z dniem wyboru czionkdw Zarzadu na nowg kadencje przez Walne Zebranie,

z dniem $mierci cztonka Zarzadu,

z dniem ziozenia na rece Prezesa Zarzadu, a wprzypadku jego nieobecno$ci na rece Przewodniczacego
posiedzenia, rezygnaciji z petnienia funkcji Cztonka Zarzadu.

ROZDZIAL 1l
Prezes Zarzadu

§7
Prezes Zarzadu organizuje prace Zarzadu i przewodniczy posiedzeniom Zarzadu oraz czuwa nhad
prawidtowym przebiegiem procesu oceny i wyboru operacji, ktére majg by¢ realizowane w ramach LSR i
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ustalanie kwoty wsparcia, zgodnie z art. 34 ust. 3 lit. f rozporzadzenia nr 1303/2013 oraz przyjetymi
procedurami.

2. Przy ustaleniu kwoty wsparcia Zarzad ma prawo do weryfikacji racjonalnosci kosztow kwalifikowanych

operacji oraz ewentualnego wytgczenia kosztow uznanych za niekwalifikowalne, w przypadku, gdy koszty

wyszczegolnione w zakresie rzeczowo-finansowym operacii:

1) nie mieszczg sie¢ w zakresie kosztow kwalifikowalnych wyszczegoinionych w §17 Rozporzadzenia
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrze$nia 2015r. w sprawie szczegdtowych warunkdw i trybu
przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania ,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢” objetego Programem Rozwoju Obszardw
Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2015r. poz. 1570), lub;

2) nie sq zgodne z celami oraz z zakresem operacji okreslonym we wniosku o przyznanie pomocy.

Wytaczenie kosztdw uznanych za niekwalifikowalne odbywa sie bez uszczerbku dla kompetencji Samorzadu

Wojewodztwa w zakresie ostatecznej weryfikacji kwalifikowalnosci kosztow. W protokole z posiedzenia

odnotowuije sie informacje o wnioskach, w ktérych zostaty wytaczone koszty uznane za niekwalifikowalne

wraz z uzasadnieniem.

Petnigc swa funkcje Prezes Zarzadu wspétpracuje z Biurem i korzysta z jego pomocy.

4. W przypadku nieobecnosci Prezesa Zarzadu, Zarzad wybiera Przewodniczacego posiedzenia sposrod
cztonkéw obecnych na posiedzeniu zwykta wigkszoscig gtosow.

w

ROZDZIAL IV
Przygotowanie i zwolanie posiedzen Zarzadu

§8
Posiedzenia Zarzadu sg zwotywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych z funkcjonowania LGD, nie rzadziej
jednak niz raz na kwartat.

§9
1. Posiedzenia Zarzadu organizuje biuro LGD.
2. Miejsce, termin i porzadek posiedzenia ustala Prezes Zarzadu badz osoba przez niego upowazniona.

§10
W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, Prezes Zarzadu moze zwota¢ posiedzenie trwajace dwa lub
wiecej dni.

§11
1. Czlonkowie Zarzadu powinni by¢ pisemnie zawiadomieni o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Zarzadu
najpozniej 7 dni przed terminem posiedzenia.
2. Wraz z zawiadomieniem o posiedzeniu Zarzadu, czionkowie otrzymujgq porzadek posiedzenia oraz
informacje o dostepnos$ci w biurze do wgladu wnioskéw, ktdre bedg podlegaty ocenie w trakcie posiedzenia.

ROZDZIAL V
Posiedzenia Zarzadu

§12
W posiedzeniach Zarzadu biorg udziat cztonkowie Zarzadu z glosem stanowiagcym, eksperci zewnetrzni powotani
przez Zarzad, przewodniczacy Komisji Rewizyjnej oraz inne osoby wskazane przez Zarzad, w tym pracownicy
biura z glosem doradczym.

§13
1. Posiedzenia Zarzadu otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy posiedzenia.
. Obstuge posiedzen Zarzadu zapewnia Biuro.

3. Biuro prowadzi szczegdtowy rejestr uchwat oraz rejestr interesow czionkéw Zarzadu w celu identyfikacii
ewentualnego charakteru powigzan z wnioskodawcami lub poszczegolnymi operacjami.

4. Posiedzenia Zarzadu w ramach procedury wyboru operacji zwotywane sg oddzielnie i niezaleznie od
wykonywania przez Zarzad funkcji zarzadczej zgodnie z przepisami krajowymi dotyczacymi funkcjonowania
organizacji pozarzadowych w Polsce.
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§14
Przed otwarciem posiedzenia czlonkowie Zarzadu potwierdzajg swojg obecnos¢ podpisem na liscie
obecnosci.
Wczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez cztonka Zarzadu wymaga poinformowania o tym Prezesa
Zarzadu, a w przypadku jego nieobecno$ci, Przewodniczacego posiedzenia. Fakt ten odnotowuje sie na
liScie obecnosci.
Prawomocno$¢ posiedzenia i podejmowanych przez Zarzadu decyzji (quorum) wymaga obecnosci co
najmniej 50% skfadu Zarzadu.

§15
Po otwarciu posiedzenia Przewodniczacy posiedzenia podaje liczbe obecnych cztonkéw Zarzadu na
podstawie podpisanej przez nich listy obecnosci i stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia (quorum).
W razie braku quorum Przewodniczacy posiedzenia zamyka obrady wyznaczajac rbwnoczesnie nowy termin
posiedzenia.
W protokole odnotowuije sie przyczyny, z powodu ktdrych posiedzenie nie odbyto sie.

§16
Po stwierdzeniu quorum Przewodniczacy posiedzenia przeprowadza wybdr dwdch lub wiecej sekretarzy
posiedzenia, ktérym powierza sie weryfikacje poprawnosci dokumentacji oraz zgodno$ci formalnej, w tym:
obliczanie wynikdw gtosowan, kontrole quorum, wpisywanie na liste 0séb bioracych udziat w gtosowaniu,
sporzadzanie protokotow z gtosowan, list operacji wybranych i niewybranych, list rankingowych oraz innych
czynnosci 0 podobnym charakterze.
Po wyborze sekretarzy posiedzenia Przewodniczacy posiedzenia przedstawia porzadek posiedzenia i
poddaje go pod gtosowanie Zarzgdu.
Czlonek Zarzadu moze zgtosi¢ wniosek o zmiane porzadku posiedzenia. Zarzad poprzez glosowanie
przyjmuje lub odrzuca zgtoszone wnioski.
Przewodniczacy posiedzenia prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez Zarzad.
Porzadek posiedzenia zwotanego w zakresie wyboru operacji do finansowania w ramach LSR obejmuje w
szczegolnosci:
1) oméwienie wnioskow o przyznanie pomocy ztozonych w ramach naboru prowadzonego przez LGD oraz
podjecie decyzji 0 wyborze operacji do finansowania.
2) informacje Zarzadu o przyznaniu pomocy przez samorzad wojewddztwa na operacje, ktore byty
przedmiotem wczesniejszych posiedzen Zarzadu.
3) wolne glosy, wnioski i zapytania.
Decyzje podejmowane sg przez Zarzad zgodnie z zasadg demokratycznosci: na zasadzie wymaganego
Regulaminem quorum, podporzadkowaniu si¢ woli wigkszosci i poszanowaniu praw innych cztonkéw oraz
zachowaniu bezstronno$ci w podejmowaniu decyz;ji.
Decyzja w sprawie wyboru operacji do finansowania jest podejmowana zwyklg wigkszoscig gtoséw przy
obecnoéci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania, w formie uchwaty Zarzadu.

§17
Przewodniczacy posiedzenia czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku posiedzenia,
otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela gtosu w dyskusiji.
Przedmiotem wystapiert moga by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.
W dyskusji gtos moga zabiera¢ cztonkowie Zarzadu oraz eksperci zewngtrzni. Przewodniczacy posiedzenia
moze okre$lic maksymalny czas wystapienia.
W czeéci posiedzenia poswieconej oméwieniu wnioskow o przyznanie pomocy Przewodniczacy posiedzenia
w pierwszej kolejnosci wybiera czlonka Zarzadu, ktory przedstawia aktualnie rozpatrywany wniosek, a
nastepnie udziela gtosu pozostatym dyskutantom wedtug kolejnosci zgtoszen.
Po wyczerpaniu listy méwcow Przewodniczacy posiedzenia zamyka dyskusje. W razie potrzeby
Przewodniczacy posiedzenia moze zarzadzi¢ przerwe w celu wykonania niezbednych czynnoSci
przygotowawczych do gtosowania, na przyktad przygotowania poprawek w projekcie uchwaty lub innym
rozpatrywanym dokumencie, przygotowania kart do gtosowania.
Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy posiedzenia rozpoczyna procedure gtosowania. Od tej chwili mozna
zabra¢ glos tylko w celu zgtoszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego o sposobie lub porzadku
glosowania i to jedynie przed zarzadzeniem gtosowania przez Przewodniczacego posiedzenia.
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§18

W przypadku posiedzen prowadzonych w ramach procedur: oceny zgodno$ci operacji z LSR i jej oceny wg

lokalnych kryteriow wyboru, wyboru grantobiorcéw oraz odwotania od rozstrzygnie¢ organu decyzyjnego w

sprawie wyboru grantobiorcdw, wszyscy obecni cztonkowie Zarzadu wypetniajg deklaracje bezstronnosci i

poufnosci, ktdrej wzér stanowi zatacznik nr 1 do Procedury oceny zgodnosci operaciji z LSR i oceny operacii

wedtug lokalnych kryteriow wyboru.

Cztonkowie Zarzadu, ktorzy nie sg bezstronni w podjeciu decyzji o wsparciu podmiotu ubiegajacego sie o

dofinansowanie operacji, zostajg wykluczeni na mocy uchwaty z gtosowania i na czas gtosowania nad

konkretnym projektem musza opuscic sale.

Sytuacja, o ktdrej mowa w ust. 2, dotyczy przypadkow gdy podejmowana jest decyzja o wsparciu operacji, o

ktdrg ubiegajq sie:

1) czlonkowie Zarzadu, lub

2) osoby, z ktérymi cztonkowie Zarzadu pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewierstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, lub

3) osoby prawne, ktérych pracownikami badz cztonkami sg cztonkowie Zarzadu, lub

4) osoby, wobec ktérych cztonkowie Zarzadu pozostaja w stosunku podlegto$ci stuzbowej, lub

5) czlonek Zarzadu jest reprezentantem grupy interesu wskazanej w rejestrze prowadzonym w biurze LGD
- wystepuje stosunek prawny i faktyczny wskazujacy na powigzanie cztonka Zarzadu z wnioskodawca.

Jezeli cztonek Zarzadu zatai fakt niepozostawania bezstronnym, Prezes zobowigzany jest:

1) zwota¢ Posiedzenie w celu rozstrzygniecia o bezstronnosci czionka Zarzadu, ktéremu zarzucono jej
brak,

2) najpdzniej w ciggu 7 dni od Posiedzenia, o ktorym jest mowa w ust. 3, powiadomi¢ pozostatych
cztonkow Zarzadu o zaistniatej sytuacii.

Zarzad zobowigzany jest zwota¢ z wiasnej inicjatywy Nadzwyczajne Walne Zebranie w celu odwotania

cztonka Zarzadu, w ciggu 10 dni od otrzymania od Prezesa powiadomienia, o ktdrym jest mowa w ust. 4 pkt

2.

ROZDZIAL VI
Glosowanie

§19
Przewodniczacy posiedzenia rozpoczyna procedure gtosowania i zarzadza gtosowanie zgodnie z
postanowieniami wynikajacymi z Regulaminu.
Przed zarzadzeniem gltosowania Przewodniczacy posiedzenia moze wyjasni¢ sposdb gtosowania oraz
zasady obliczania wynikéw gtosowania.

§20
Wszystkie gtosowania sg jawne.
Gtosowania Zarzadu odbywajq sie poprzez:
1) podniesienie reki na wezwanie Przewodniczacego posiedzenia,
2) wypeienie i oddanie sekretarzom posiedzenia kart zgodno$ci operacji z LSR oraz oceny operacii
wedtug lokalnych kryteriow.
Podczas gtosowania kazdemu cztonkowi Zarzadu przystuguije jeden gtos.

§ 21
W gtosowaniu przez podniesienie reki sekretarze posiedzenia obliczajg gtosy ,za”, glosy ,przeciw” i gtosy
,wstrzymuije sie od gtosu”, po czym informuja Przewodniczacego posiedzenia o wyniku gtosowania.
Wyniki glosowania ogtasza Przewodniczacy posiedzenia.

§22
Gtosowanie odbywajace sie przez wypetnienie kart do oceny operacji obejmuie:
1) gtosowanie w sprawie zgodnosci operacji z LSR, przeprowadzane przy uzyciu ,Karty oceny zgodnosci
operacji z LSR”, ktorej wzor jest przedstawiony w zataczniku nr 1 do Regulaminu,
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2) gtosowanie w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow przyjetych przez LGD,
przeprowadzane przy uzyciu ,Karty oceny operacji wedtug lokalnych kryteridw LGD”, ktorej wzdr jest
przedstawiony w zatgczniku nr 2 do Regulaminu.

W gtosowaniu odbywajacym sie przez wypetnienie kart oceny operaciji, cztonek Zarzadu oddaje gtos za

pomocg odpowiedniej karty oceny operaciji, wydanej przez sekretarzy posiedzenia. Kazda strona karty oceny

operacji musi by¢ opieczetowana pieczecig LGD.

Gtos oddany przez cztonka Zarzadu w formie wypetnionej karty oceny operacii jest niewazny, jezeli zachodzi

€0 hajmniej jedna z ponizszych okoliczno$ci:

1) na karcie brakuje nazwiska i imienia lub podpisu cztonka Zarzadu,

2) na karcie brakuje informacji pozwalajacych zidentyfikowaé operacje, ktorej dotyczy ocena (numeru
wniosku, nazwy wnioskodawcy, nazwy operacji).

Karty musza by¢ wypetniane czytelnie piérem, dtugopisem lub cienkopisem.

Znaki "X" winny by¢ postawione w przeznaczonym na to polu kwadratu.

Kazdorazowo podczas podejmowania decyzji przez Zarzad, sekretarze posiedzenia sprawdzajq na

podstawie wpisdw w rejestrze grup interesow i listy cztonkéw Zarzadu wykluczonych z gtosowania, czy co

najmniej 50% gtoséw pochodzi od czlonkdw, ktérzy nie sq przedstawicielami sektora publicznego oraz czy
wiadza publiczna ani zadna pojedyncza grupa interesu, nie maja wiecej niz 49% praw gtosu.

W przypadku, gdy dla danej operacji nie bedzie zachowany warunek, o ktorym mowa w ust. 6,

Przewodniczacy posiedzenia zwraca sie do cztonkéw Zarzadu z sektora publicznego lub grupy interesu o

dobrowolng rezygnacje z glosowania przy wyborze danej operacji, tak aby wymog parytetu zostat

zachowany.

W przypadku braku zgtoszenia dobrowolnej rezygnacji, Przewodniczacy posiedzenia przeprowadza

losowanie wsrdd cztonkdw Zarzadu z sektora publicznego lub grupy interesu, w wyniku ktorego wylosowani

zostang wykluczeni z gtosowania przy ocenie danej operacji.

W przypadku stwierdzenia przez sekretarzy posiedzenia powtornego stosowania przez cztonka Zarzadu w

gtosowaniu nad wyborem danej operacii:

1) rozbieznych ocen w ramach kryteriow, lub

2) nieobowigzujacych kryteriow, lub

3) innych razacych btedow

na wniosek Przewodniczacego posiedzenia, Zarzad podejmuje decyzje o wykluczeniu cztonka Zarzadu z

oceny wszystkich pozostatych operacji na danym posiedzeniu. Decyzja o wykluczeniu podejmowana jest w

formie uchwaty zwyktg wigkszoscig gtosow w gtosowaniu tajnym.

Kazdy czlonek Zarzadu obecny na posiedzeniu moze ztozy¢ uzasadniony merytorycznie wniosek o

wytaczenie dowolnego cztonka Zarzadu. Decyzja o wytaczeniu podejmowana jest w formie uchwaty zwykig

wiekszo$cig gtosdw w gtosowaniu tajnym.

§23

Oddanie gtosu w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR polega na:

1) ocenie czy operacja zaklada realizacje celow gtownych i szczegdtowych LSR, przez osigganie
zaplanowanych w LSR wskaznikéw,

2) ocenie zgodnoSci operacji z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020, w ramach
ktérego jest planowana realizacja tej operacji, w tym z warunkami, o ktérych mowa w art. 19 ust. 4 pkt 2
lit. a, oraz na realizacje ktérej moze by¢ udzielone wsparcie w formie, o ktdrej mowa w art. 19 ust. 4
pkt 1 lit. b ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznoéci (Dz. U.
2015 . poz. 378, z pdzn. zm.),

3) ocenie czy operacja jest zgodna z zakresem tematycznym okreSlonym w ogtoszeniu o naborze
wnioskéw, o ktérym mowa w art. 19 ust. 4 pkt 1 lit. ¢ ustawy z dnia 20 lutego 2015r. o rozwoju lokalnym
z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U. 2015r. poz. 378, z pdzni. zm.),

4) ocenie czy wniosek o udzielenie wsparcia zostat ztozony w miejscu i terminie wskazanym w ogtoszeniu
0 naborze wnioskéw 0 udzielenie wsparcia, o ktorym mowa w art. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr
1303/2013,

5) skresleniu jednej z opcji zaznaczonych gwiazdkg w zawartym na ,Karcie oceny zgodno$ci operacji z
LSR” sformutowaniu: ,,Gfosuje za uznaniem, ze operacja jest* nie jest* zgodna z LSR”, w przypadku
oceny operacji w odniesieniu do realizacji celow ogolnych i szczegdtowych, przez osiggnigcie
zaplanowanych w LSR wskaznikéw.

Pozostawienie lub skre$lenie obu opcji uwaza sie za gtos niewazny.
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W przypadku stwierdzenia bteddw i brakow w sposobie wypetnienia karty oceny zgodnosci operacji z LSR
sekretarze posiedzenia wzywaja cztonka Zarzadu, ktéry wypetnit te karte do zlozenia wyjasnien i
uzupetnienia brakow. W trakcie wyjasnien cztonek Zarzadu moze na oddanej przez siebie karcie dokonaé
wpisébw w kratkach lub pozycjach pustych oraz dokona¢ czytelnej korekty w pozycjach i kratkach
wypetionych podczas glosowania, stawiajac przy tych poprawkach swdj podpis.

Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupetnien karta nadal zawiera btedy w sposobie wypetnienia, zostaje
uznana za gtos niewazny.

Wynik glosowania w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR jest pozytywny, jesli bezwzgledna wigkszos¢
gtoséw (50%+1) zostata oddana na opcje, ze operacja jest zgodna z LSR.

W sytuacji rdwnego roztozenia sie gtoséw decyduje glos Prezesa, a w przypadku jego nieobecnosci
Przewodniczacego posiedzenia.

Wyniki gtosowania ogtasza Przewodniczacy posiedzenia.

§24

Oddanie glosu w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow polega na wypetnieniu tabeli zawartej

na ,Karcie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD”, odpowiedniej do zakresu ocenianej operacii.

Wszystkie rubryki zawarte w tabeli muszg by¢ wypetnione, w przeciwnym razie gtos uwaza sie za niewazny.

W trakcie zliczania gtosow sekretarze posiedzenia sg zobowigzani sprawdzic:

1) czy taczna ocena punktowa operacji zawarta w pozycji ,SUMA PUNKTOW’ zostata obliczona
poprawnie,

2) przyznanie punktow w poszczegolnych kryteriach pod wzgledem:

a) razacych rozbieznosci ocen dokonanych przez czlonkéw Zarzadu, tj. przyznanie innej liczby punktow
mozliwych do uzyskania niz wynika to z opisu danego kryterium,
b) oczywistych omytek.

W przypadku stwierdzenia btedow i brakéw w sposobie wypetnienia karty oceny operacji wedtug lokalnych

kryteridw LGD lub razacych rozbieznodci w ocenie punktowej, sekretarze posiedzenia wzywajg cztonka

Zarzadu, ktory wypetnit te karte do ztozenia wyjasnien i uzupetnienia brakéw. W trakcie wyjasnien cztonek

Zarzadu moze na oddanej przez siebie karcie dokona¢ brakujgcych wpiséw w kratkach lub pozycjach

pustych oraz dokona¢ czytelnej korekty w pozycjach i kratkach wypetnionych podczas glosowania, stawiajac

przy tych poprawkach swéj podpis.

Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupetnien karta nadal zawiera btedy w sposobie wypetnienia, zostaje

uznana za gtos niewazny.

Wynik glosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteridw LGD dokonuje sie w taki sposéb, ze

sumuje sie oceny punktowe wyrazone na kartach stanowigcych waznie oddane glosy w pozycji ,SUMA

PUNKTOW" i dzieli przez liczbe waznie oddanych glosw.

Wyniki gtosowania ogtasza Przewodniczacy posiedzenia.

Na podstawie wynikdw gtosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD, sporzadza sie

liste operacji wybranych do finansowania.

W przypadku rownej liczby punktéw przez dwie lub wiecej operacji o kolejnosci na licie rankingowej

decyduje suma punktéw za lokalne kryteria wyboru operacii:

1) w przypadku zakresu wzmocnienia kapitatu spotecznego, w tym podnoszenie wiedzy spotecznosci
lokalnej w zakresie ochrony Srodowiska, zmian klimatycznych oraz rozwigzan innowacyjnych, a takze
zachowania dziedzictwa lokalnego, rozwoju produktéw lokalnych oraz promocji obszaru objetego LSR —
kryteria 0 numerach: 1, 2, 3, i 4;

2) w przypadku zakresu dotyczacego podejmowania i rozwijania dziatalnosci gospodarczej — kryteria o
numerach: 1,2, 5i6;

3) w przypadku zakresu rozwoju ogoinodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej
lub kulturalnej — kryteria 0 numerach: 1,4, 5i7;

4) w przypadku projektéw grantowych — kryteria o numerach: 1, 2, 3, i 4.

W przypadku, gdy po dokonanej analizie punktéw za lokalne kryteria wyboru operacji zgodnie z ust. 8 pkt 1-4

w dalszym ciggu zaistnieje sytuacja takiej samej liczby punktow, o kolejnosci na liscie rankingowej bedzie

decydowata kolejnos¢ ztozenia wniosku o przyznanie pomocy w ramach naboru do biura LGD (dzien-

godzina-minuta).

§25

W stosunku do kazdej operacji bedacej przedmiotem posiedzenia Zarzadu, podejmowana jest decyzja w
formie uchwaty o wybraniu badz nie wybraniu operacji do finansowania.
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Przewodniczacy posiedzenia odczytuje uchwaty dotyczace poszczegdlnych wnioskdéw rozpatrywanych w
trakcie posiedzenia, bez potrzeby ich przegtosowania.

Kazda uchwata powinna zawierac:

1) informacje o wnioskodawcy operacji (imig i nazwisko lub nazwe oraz numer identyfikacyjny nadany
zgodnie z ustawg z dnia 18 grudnia 2003r. o krajowym systemie ewidencji producentéw, ewidenc;i
gospodarstw rolnych),

indywidualny numer nadany kazdemu wnioskowi przez LGD,

tytut operacji zgodny z tytutem podanym we wniosku,

kwote pomocy o jakg ubiegat sie wnioskodawca zgodng z kwotg podang we wniosku,

informacje o decyzji Zarzadu w sprawie uznania zgodno$ci operacji z LSR,

informacje o decyzji Zarzadu w sprawie finansowaniu lub nie finansowaniu realizacji operacji.

o O B Wi
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ROZDZIAL VII
Dokumentacja z posiedzen Zarzadu

§26

W trakcie posiedzenia sekretarze sporzgdzajg protokdt.

Protokét z posiedzenia powinien zawiera¢ w szczegoinosci:

1) liczbe obecnych cztonkdw Zarzadu oraz innych oséb obecnych na posiedzeniu,

2) przyjety przez Zarzad porzadek posiedzenia,

3) przedmiot poszczegdlnych glosowan wraz z okre$leniem liczby osob uprawnionych do gtosowania,
liczby os6b bioracych udziat w glosowaniu, ilo$ci oddanych gtoséw waznych i niewaznych,

4) informacje o cztonkach Zarzadu wytgczonych z wyboru operacji w zwigzku z potencjalnym konfliktem
interesow.

Z kazdego gltosowania dokonywanego przez wypetnienie kart do oceny operacji sekretarze posiedzenia

sporzadzajg protokdt, w ktorym zawarte sg informacje o przebiegu i wynikach glosowania. Karty oceny

operacji, ztozone w trakcie danego glosowania stanowig zatacznik do protokotu z tego gtosowania.

Protokdt z gtosowania powinien zawiera¢ w szczegoinosci:

1) okreslenie przedmiotu gtosowania,

2) okreSlenie liczby os6b uprawnionych do glosowania, liczby osob bioracych udziat w gtosowaniu, ilosci
oddanych gtoséw waznych i niewaznych,

3) wyniki gtosowania,

4) podpisy sekretarzy posiedzenia.

§27
Uchwatom Zarzadu nadaje sie forme odrebnych dokumentéw, z wyjatkiem uchwat proceduralnych, ktére
odnotowuje sie w protokole posiedzenia.
Podjete uchwaty zawieraja date i numer, na ktéry sktadajq sie: cyfry rzymskie oznaczajace numer kolejny
posiedzenia od poczatku realizacji poddziatania ,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢” objetego PROW na lata 2014-2020, tamane przez numer kolejny
uchwaty zapisany cyframi arabskimi, tamane przez dwie ostatnie cyfry roku, w ktérym odbywa sie
posiedzenie.
Uchwate podpisuje Przewodniczacy posiedzenia po jej podjeciu.

§28
Protokét z posiedzenia Zarzadu sporzadza sie w terminie 2 dni roboczych po odbyciu posiedzenia.
Protokoty i dokumentacja z posiedzen Zarzadu jest gromadzona i przechowywana w Biurze. Dokumentacja
ma charakter jawny i jest udostepniana do wgladu wszystkim zainteresowanym, przy czym protokdt z
posiedzenia jest publikowany na stronie internetowej LGD.

ROZDZIAL VIII
Procedura odwotawcza

§29

Procedure odwotawczg od decyzji Zarzadu, okresla § 10 ,Procedury wyboru operacji przez LGD".

ROZDZIAL IX
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Wolne gtosy, wnioski i zapytania

§30
Wolne gtosy, wnioski i zapytania formutowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu Zarzadu, a odpowiedzi na
nie udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.
Czas formutowania zapytania nie moze przekroczy¢ 3 minut.
Jesli udzielenie odpowiedzi, o ktorej mowa w ust. 1, nie bedzie mozliwe na danym posiedzeniu, udziela sie
jej pisemnie, w terminie 14 dni od zakohczenia posiedzenia.

ROZDZIAL X
Inne postanowienia

§ 31
W sprawach nieuregulowanych Regulaminem stosuje sie postanowienia Statutu LGD lub inne przepisy
prawa.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia go przez Walne Zebranie.

§32
Regulamin zostat opublikowany na stronie internetowej LGD: www.kurpsierazem.eu z mozliwo$cig pobrania
dokumentu w formie zatacznika z rozszerzeniem pdf.
Na potrzeby stosowania Regulaminu wprowadza si¢ nastepujace wzory formularzy:
1) Karta oceny zgodno$ci operacii ze strategig rozwoju lokalnego — zatacznik nr 1,
2) Karty oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru — zatacznik nr 2.
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Zatqcznik nr 1 do Regulaminu pracy Zarzadu
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Kurpsie Razem”

WZOR
Karta oceny zgodnosci operacji ze strategia rozwoju lokalnego

WRIOSEK Nl ZIOZONY PIZEZ: .ot
A== I 0= - o PP

Operacja odpowiada warunkom przyznania pomocy w ramach poddziatania ,Wsparcie na wdrazanie operacji w
ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢”, w zakresie:

[ ] wzmocnienia kapitatu spotecznego, w tym przez podnoszenie wiedzy spotecznosci lokalnej w zakresie
ochrony $rodowiska, zmian klimatycznych oraz rozwigzan innowacyjnych,

[ ] zachowania dziedzictwa lokalnego, rozwoju produktéw lokalnych, promocji obszaru objetego LSR,

[ ] rozwoju przedsigbiorczosci na obszarze wiejskim objetym strategig rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznos¢, przez podejmowanie dziatalnoSci gospodarczej oraz rozwdj przedsiebiorczo$ci na obszarze
wiejskim objetym LSR,

[] rozwoju ogdlnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej lub kulturalne;.

1. Czy realizacja operacji przyczyni sie do osiggniecia celow ogéinych LSR?:

- celu 1: Tworzenie warunkdw dla rozwoju spoteczno-gospodarczego obszaru objetego LSR, w tym walka z ubdstwem i
wykluczeniem spotecznym w okresie 2016-2023 [ ] tak [_] nie

- celu 2: Aktywizacja i wzmocnienie kapitatu spotecznego obszaru objetego lokalng strategia rozwoju, w tym réwniez grup
defaworyzowanych w okresie 2016-2023 [ ] tak[ ] nie

- celu 3: Ochrona oraz promocja dziedzictwa kulturowego i historycznego Kurpiow, wpieranie twérczo$ci ludowej i
wzmocnienie potencjatu turystycznego regionu objetego strategia rozwoju lokalnego w okresie 2017-2023 [ ] tak [ ] nie

2. Czy realizacja operaciji przyczyni sie do osiagniecia celéw szczegétowych LSR?

- celu 1.1: Rozwdj przedsiebiorczosci mieszkaricow, w tym samo zatrudnienie i powstawanie nowych miejsc pracy [_] tak
[] nie

- celu 1.2: Podniesienie standardu zycia mieszkaricéw obszaru poprzez poprawe dostepu do obiektéw petnigcych funkcje
spoteczno-kulturalne i rekreacyjne [ ] tak[ ] nie

- celu 2.1: Wzrost wiedzy i umiejetnosci lideréw lokalnych w zakresie zarzadzania organizacjg pozarzadowa [ ] tak [ ] nie
- celu 2.2: Wzrost aktywno$ci mieszkancow obszaru LGD ,Kurpsie Razem” [] tak [ ] nie

- celu 2.3: Wzrost wiedzy mieszkancow obszaru LGD ,Kurpsie Razem” w zakresie ochrony $rodowiska i zmian klimatycznych
oraz innowacji [ | tak[ ] nie

- celu 2.4: Wzrost wiedzy mieszkaricow obszaru w zakresie pisania wnioskdw o przyznanie pomocy na realizacje operacji
finansowych w ramach LSR [ ] tak[ ] nie

- celu 3.1: Kultywowanie i wzmocnienie tradycji spoteczno$ci lokalnej [ tak [ ] nie

- celu 3.2: Promocja produktow lokalnych [ ] tak [ ] nie

- celu 3.3: Wzrost atrakcyjnosci turystycznej i promocja obszaru LGD ,Kurpsie Razem” [ ] tak [_] nie

3. Czy operacja jest zgodna z przedsiewzigciami planowanymi w ramach LSR?

- przedsiewziecie I: Przedsigbiorczy Kurp — dziatania zwigzane z rozwojem przedsiebiorczosci [ ] tak [ ] nie
- przedsiewziecie Il: Infrastruktura spoteczno-kulturowa i rekreacyjna [_] tak [_] nie

- przedsiewziecie III: Kurpiowska szkofa lideréw [ ] tak [ ] nie

- przedsiewziecie IV: ,Aktywna Kurpiowszczyzna” [ ] tak [ ] nie

- przedsiewziecie V: ,EKO-KURP” [] tak [_] nie

- przedsiewziecie VI: Akademia Beneficientow pomocy [ | tak[ ] nie

10/19




- przedsiewziecie VII: Kurpiowszczyzna — moja mata Ojczyzna [_] tak[ ] nie
- przedsiewziecie VIII: ,Kurpiowskie kulinaria” [ ] tak [ ] nie
- przedsiewziecie IX: ,Kurpiowska Kraina” [ ] tak[ ] nie

4. Czy operacja jest zgodna z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020, w tym z warunkami, o ktérych
mowa w art. 19 ust.4 pkt 2 lit. a, oraz na realizacje ktérej moze by¢ udzielone wsparcie w formie, o ktérej mowa w art. 19 ust. 4
pkt 1 lit. b ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U. 2015 r. poz. 378,
z pdzn. zm.),? [ ] tak[_] nie

5. Czy operacja jest zgodna z zakresem tematycznym okreslonym w ogtoszeniu o naborze wnioskow? [ ] tak[ ] nie

6. Czy wniosek o udzielenie wsparcia zostat ztozony w miejscu i terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze wnioskéw o
udzielenie wsparcia? [ ] tak[ ] nie

Uzasadnienie zgodno$ci operacji z przedsiewzieciami planowanymi w ramach LSR (w uzasadnieniu nalezy m.in. wykaza¢, ze
oceniang operacje mozna uzna¢ za operacje rekomendowang w ramach LSR):

miejscowosc i data czytelny podpis cztonka Zarzadu

Instrukcja
wypetniania Karty oceny zgodnosci operacji z LSR
Nalezy wypetni¢ wszystkie pola.
Zaczynamy od metryczki wpisujac: numer wniosku, nazwe wnioskodawcy oraz nazwe operaciji.

Zakreslamy jeden z zakresow stawiajac znak X w kwadracie, zgodnie z zakresem operaciji, ktérej dotyczy ocena.

el

Sprawdzamy kryteria zgodno$ci operacji z LSR odpowiadajgc na pytania:

Czy realizacja operacji przyczyni sie do osiggniecia celéw ogélnych LSR?

Czy realizacja operacji przyczyni sie do osiggniecia celéw szczegétowych LSR?

Czy operacja jest zgodna z przedsigewzigciami planowanymi w ramach LSR?

5. Odpowiedzi na pytania udzielamy poprzez wstawienie znaku X w kwadracie znajdujacym sie przy odpowiedniej
odpowiedzi Tak lub Nie na koricu kazdego z pytan.

6. Pod pytaniami nalezy krétko opisa¢ uzasadnienie zgodnoSci operaciji z przedsiewzigciami planowanymi w ramach
LSR.

7. Glosowanie za uznaniem, ze operacja jest zgodna badz niegodna z LSR, odbywa si¢ poprzez skreslenie jednej z
opgji.

8. Na samym dole wpisujemy miejscowos¢, w ktorej odbywa sie posiedzenie Zarzadu, aktualng date i czytelny

podpis.

9. Karte przekazujemy sekretarzom posiedzenia.
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WZOR

Zatacznik 2 do Regulaminu pracy Zarzadu

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziafania ,Kurpsie Razem

Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru

ZHOZONY PIZEZ: ..ot

”
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Lokalne kryteria wyboru dla operacji w zakresie:

1) wzmocnienia kapitatu spotecznego, w tym przez podnoszenie wiedzy spotecznosci lokalnej w zakresie
ochrony srodowiska, zmian klimatycznych oraz rozwigzan innowacyjnych,

2) zachowania dziedzictwa lokalnego, rozwoju produktéw lokalnych, promocji obszaru objetego LSR.

Nazwa kryterium

Lokalne kryteria oceny operacji

Przyznana
ocena

Whptyw realizacji
operacji/projektu na
aktywizacje spotecznosci
lokalnej

7 pkt — gtéwny cel operacji/projektu dotyczy aktywizacji spotecznosci lokalnej, w
tym gtéwnie w odniesieniu do grup defaworyzowanych.

3 pkt - jeden z celéw szczegOtowych operacijilprojektu dotyczy aktywizacji
spotecznosci lokalnej, w tym gtéwnie w odniesieniu do grup defaworyzowanych.

0 pkt — operacja/projekt nie dotyczy aktywizacji spotecznosci lokalnej, w tym
rowniez w odniesieniu do grup defaworyzowanych (cel ogdlny a takze cel
szczego6towy nie nawigzuje do aktywizacji spotecznej).

Innowacyjnosé

4 pkt — jezeli operacja jest innowacyjna.
0 pkt — jezeli operacja nie jest innowacyjna.

WdraZanie rozwigzan
proekologicznych, w
zakresie ochrony
Srodowiska lub/i zmian
klimatycznych

3 pkt — zastosowanie rozwigzania proekologicznego w zakresie ochrony
Srodowiska lub/i zmian klimatycznych.

0 pkt — brak tego typu rozwigzania w operacii.

Wykorzystanie w ramach
projektu/operacii
lokalnych zasobdw
(réwniez potencjatu
ludzkiego) i lokalnego
dziedzictwa kulturowego,
historycznego i/lub
przyrodniczego

7 pkt — projekt/operacja zaktada wykorzystanie co najmniej 3 lokalnych zasobéw
ilub elementéw lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego ilub
przyrodniczego.

3 pkt — projekt/operacja zaktada wykorzystanie co najmniej 1 lokalnego zasobu
ilub elementu lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego iflub
przyrodniczego.

0 pkt — projekt/operacja nie zaktada wykorzystania lokalnych zasobdw iflub
elementow  lokalnego  dziedzictwa  kulturowego, historycznego  i/lub
przyrodniczego.

Operacja/projekt
przyczynia sie do
poprawy atrakcyjnosci
oraz promowania waloréw
obszaru Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dziatania
,Kurpsie Razem

5 pkt — operacja przyczynia sie do poprawy atrakcyjnosci oraz promowania
waloréw obszaru dziatania LGD.
0 pkt — operacja nie przyczynia sie do poprawy atrakcyjnosci oraz promowania
waloréw obszaru dziatania LGD.

Wkiad wtasny
Whioskodawcy

7 pkt — Wnioskodawca przewidziat wniesienie wktadu wiasnego na poziomie
powyzej 15% warto$ci operacji/projektu.

4 pkt - Wnioskodawca przewidziat wniesienie wkiadu wiasnego na poziomie od
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5% do 15% wartosci operacji/projektu.

1 pkt — Wnioskodawca przewidziat wniesienie wktadu wiasnego ponizej 5%
warto$ci operacji/projektu.

0 pkt — Wnioskodawca nie przewidziat wniesienia wkifadu wtasnego w ramach
operacji/projektu.

Zasoby kadrowe i
doswiadczenie
Whioskodawcy

6 pkt — w przypadku zrealizowania co najmniej 3 projektéw/operacji o zakresie
zblizonym do zakresu wnioskowanej operacji/projektu oraz wskazaniem
osoby/oséb koordynujacych.

3 pkt — co najmniej 1 zrealizowana operacja/projekt o zakresie zblizonym do
zakresu wnioskowanej operacji/projektu oraz  wskazaniem osoby/osdb
koordynujacych.

2 pkt — w przypadku braku zrealizowania projektéw /operacji o zakresie zblizonym
do zakresu wnioskowanej operaciji/projektu — Wnioskodawca jednak wskazuje
osobe/osoby koordynujace.

0 pkt — w przypadku braku zrealizowania projektéw /operacji 0 zakresie zblizonym
do zakresu wnioskowanej operacji/projektu oraz niewskazania osoby/osob
koordynujacych.

Gotowos¢ wnioskodawcy
do realizacji operacii

5 pkt — operacja przygotowana do realizacji.
0 pkt — operacja nieprzygotowana do operacji.

Racjonalno$¢ budzetu
operaciji

4 pkt - wysokos¢ kosztébw ujeta we wniosku zostata odpowiednio
udokumentowana.

2 pkt — racjonalno$¢ i wysoko$¢ kosztéw zostata odpowiednio uzasadniona we
wniosku o przyznanie pomocy.

0 pkt — zaplanowane koszty sg niewystarczajaco uzasadnione we wniosku o
przyznanie pomocy.

tacznie do zdobycia 6 pkt.

Czas realizacji
operacji/projektu

6 pkt — mniej niz 6 miesiecy.
3 pkt — powyZej 6 miesiecy i mniej niz 9 miesiecy.
0 pkt — powyzej 9 miesiecy.

Szkolenia i/lub doradztwo
organizowane przez LGD

4 pkt - wnioskodawca korzystat ze szkolefi/doradztwa organizowanego przez
LGD w ramach danego naboru wnioskow.

0 pkt - wnioskodawca nie korzystat ze szkoleri/doradztwa organizowanego przez
LGD w ramach danego naboru wnioskow.

SUMA PUNKTOW

Miejscowosc, data

czytelny podpis cztonka Zarzadu
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Karta oceny operacji wg lokalnych kryteriow LGD

ZOZONY Przez: ......cooooveee e

INBZWE OPEIACHT: ...ttt ettt ettt e ettt e et et

Lokalne kryteria wyboru dla operacji w zakresie rozwoju przedsiebiorczo$ci na obszarze objetym LSR -
podejmowanie i rozwijanie dziatalnosci gospodarcze;.

Nazwa kryterium

Lokalne kryteria oceny operacji

Przyznana
ocena

Tworzenie nowych miejsc
pracy

9 pkt — stworzenie co najmniej dwoch dodatkowych miejsc pracy w przeliczeniu
na etaty Srednioroczne.

6 pkt — stworzenie minimum jednego dodatkowego miejsca pracy w
przeliczeniu na etaty Srednioroczne.

3 pkt — samozatrudnienie.

Priorytetowe grupy
whnioskodawcow

7 pkt — wnioskodawca jest osobg z grupy defaworyzowanej wskazanej w LSR.

0 pkt — wnioskodawca nie jest osobg z grupy de faworyzowanej.

Innowacyjnos¢

5 pkt — jezeli operacja jest innowacyjna.
0 pkt — jezeli operacja nie jest innowacyjna.

Dziatalno$¢ zwigzana z
wdrazaniem rozwigzan
proekologicznych, w zakresie
ochrony $rodowiska lub/i
zmian klimatycznych

3 pkt — zastosowanie rozwigzania proekologicznego w zakresie ochrony
srodowiska lub/i zmian klimatycznych.

0 pkt — brak tego typu rozwigzania w operaci.

Dziatalno$¢ gospodarcza,
ktorej dotyczy
operacja/projekt przyczynia
sie do poprawy atrakcyjno$ci
oraz promowania waloréw
obszaru Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dziatania
,Kurpsie Razem”

3 pkt — operacja przyczynia sie do poprawy atrakcyjno$ci oraz promowania
waloréw obszaru dziatania LGD.

0 pkt — operacja nie przyczynia sie do poprawy atrakcyjnosci oraz promowania
waloréw obszaru dziatania LGD.

Kwalifikacje wnioskodawcy

4 pkt - posiada doswiadczenie zawodowe tozsame zakresem planowane;
dziatalno$ci.

2 pkt — posiada wyksztatcenie (w tym kursy, szkolenia, itp.) tozsame z
zakresem planowanej dziatalno$ci.

0 pkt — nie posiada do$wiadczenia zawodowego ani wyksztatcenia zbieznego z
zakresem planowanej dziatalnosci.

tacznie do zdobycia 6 punktow.

Gotowos¢ wnioskodawcy do
realizacji operaciji

5 pkt — operacja przygotowana do realizacj.

0 pkt — operacja nieprzygotowana do operacji.

Racjonalno$¢ budzetu
operacji

4 pkt - wysokos¢ kosztdw ujeta we wniosku zostata odpowiednio
udokumentowana (minimum 3 oferty lub inne dokumenty potwierdzajace
przyjety poziom cen, np. kosztorys, wydruki z internetu).

2 pkt — racjonalnos¢ i wysoko$¢ kosztow zostata odpowiednio uzasadniona we
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whniosku o przyznanie pomocy (i/lub zatgcznikach).

0 pkt — zaplanowane koszty sg niewystarczajaco uzasadnione we wniosku 0
przyznanie pomocy.

tacznie do zdobycia 6 pkt.

6 pkt — mniej niz 6 miesiecy.
Czas realizacji 3 pkt — powyzej 6 miesiecy i mniej niz 9 miesiecy
operacji/projektu '

0 pkt — powyzej 9 miesiecy.

4 pkt — wnioskodawca korzystat ze szkoler/doradztwa organizowanego przez

organizowane przez LGD 0 pkt — wnioskodawca nie korzystat ze szkolef/doradztwa organizowanego

przez LGD w ramach danego naboru wnioskow.

SUMA PUNKTOW

Miejscowosé, data czytelny podpis cztonka Zarzadu
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Karta oceny operacji wg lokalnych kryteriow LGD

Zozony przez: ...

INBZWE OPEIACHT: ...ttt ettt etttk e ekttt 4 ekt e e

Lokalne kryteria wyboru dla operacji w zakresie rozwoju ogdlnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej, rekreacyjnej lub kulturalne;.

Nazwa kryterium

Lokalne kryteria oceny operacii

Przyznana
ocena

Oddziatywanie realizacii
projektu/operacji — preferencje
dla operacji realizowanych w
miejscowosci/miejscowosciach
zamieszkatych przez mniej niz
5 tys. mieszkancéw

5 pkt - jezeli projekt realizowany w miejscowosci/miejscowosciach
zamieszkatych przez mniej niz 5 tys. mieszkancow.

0 pkt — jezeli projekt realizowany w miejscowosci/miejscowo$ciach
zamieszkatych przez 5 tys. mieszkancow badz wiecej.

Innowacyjnos¢

4 pkt — jezeli operacja jest innowacyjna.

0 pkt — jezeli operacja nie jest innowacyjna.

Wadrazanie rozwigzan
proekologicznych, w zakresie
ochrony $rodowiska lub/i zmian
klimatycznych

3 pkt — zastosowanie rozwigzania proekologicznego w zakresie ochrony
$rodowiska lub/i zmian klimatycznych.

0 pkt — brak tego typu rozwigzania w operacii.

Wykorzystanie w ramach
projektu/operaciji lokalnych
zasobow (réwniez potencjatu
ludzkiego) i lokalnego
dziedzictwa kulturowego,
historycznego i/lub
przyrodniczego

7 pkt — projekt/operacja zaklada wykorzystanie co najmniej 3 lokalnych
zasobdw i/lub elementéw lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego
i/lub przyrodniczego.

4 pkt - projekt/operacja zaktada wykorzystanie co najmniej 2 lokalnych
zasobow i/lub elementdw lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego
i/lub przyrodniczego.

0 pkt — projekt/operacja nie zaktada wykorzystania lokalnych zasobéw i/lub
elementéw lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego i/lub
przyrodniczego.

Operacja/projekt przyczynia sie
do poprawy atrakcyjnosci oraz
promowania waloréw obszaru
Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania ,Kurpsie Razem”

3 pkt — operacja przyczynia sie do poprawy atrakcyjno$ci oraz promowania
waloréw obszaru dziatania LGD.

0 pkt - operacja nie przyczynia sie do poprawy atrakcyjnosci oraz
promowania waloréw obszaru dziatania LGD.

Konsultacje projektu ze
spotecznoscig przed ztozeniem
wniosku 0 przyznanie pomocy

3 pkt — projekt/operacja zostata przygotowana z udziatlem lokalnej
spotecznosci.

0 pkt — projekt/operacja nie zostata przygotowana z udziatem lokalne]
spotecznosci.

Operacja/projekt przyczynia sie
do poprawy warunkow zycia
mieszkancow

5 pkt — operacja przyczynia sie do poprawy warunkow zycia mieszkancow.

0 pkt — operacja nie przyczynia sie do poprawy warunkdw zycia
mieszkancow.

Operacja/projekt przyczynia sie
do rozwoju turystyki opartej na
lokalnych zasobach

5 pkt — gtdwny cel operacji/projektu dotyczy rozwoju turystyki opartej na
lokalnych zasobach.

3 pkt — jeden z celéw szczegGtowych operacjilprojektu dotyczy rozwoju
turystyki opartej na lokalnych zasobach.
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0 pkt — operacja/projekt nie dotyczy rozwoju turystyki opartej na lokalnych
zasobach (cel ogdlny a takze cel szczegGtowy nie nawigzuje do rozwoju
turystyki opartej na lokalnych zasobach).

Gotowos¢ whioskodawcy do 5 pkt — operacja przygotowana do realizacji.
realizacji operacii 0 pkt — operacja nieprzygotowana do operaciji.

4 pkt - wysoko$C kosztow ujeta we wniosku zostata odpowiednio
udokumentowana.

2 pkt — racjonalno$¢ i wysokos¢ kosztéw zostata odpowiednio uzasadniona

. L .| we wniosku o przyznanie pomocy.
Racjonalno$¢ budzetu operacii _ _ . .
0 pkt — zaplanowane koszty sg niewystarczajgco uzasadnione we wniosku o

przyznanie pomocy.

Lacznie do zdobycia 6 pkt.

6 pkt — mniej niz 6 miesiecy.
Czas realizacji operacijilprojektu | 3 pkt — powyzej 6 miesigcy i mnigj niz 9 miesiecy.
0 pkt — powyzej 9 miesiecy.

4 pkt — wnioskodawca korzystat ze szkolen/doradztwa organizowanego przez

Szkolenia i/lub doradztwo LGD w ramach danego naboru wnioskow.
organizowane przez LGD 0 pkt — wnioskodawca nie korzystat ze szkolef/doradztwa organizowanego
przez LGD w ramach danego naboru wnioskéw.
SUMA PUNKTOW
MlejSCOWOSCdata czytelnypodp/sczfonkaZarzqdu .........
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Karta oceny operacji wg lokalnych kryteriow LGD

ZOZONY Przez: ......cooooveee e

NBZWE OPEIACHH: ...ttt e e st et e e et e e

Lokalne kryteria wyboru dla operacji w zakresie projektéw grantowych.

Nazwa kryterium

Lokalne kryteria oceny operacji

Przyznana
ocena

Wptyw realizacji
operacji/projektu na
aktywizacje spotecznosci
lokalng;

7 pkt — gtéwny cel operacji/projektu dotyczy aktywizacji spoteczno$ci lokalnej, w
tym gtéwnie w odniesieniu do grup defaworyzowanych.

3 pkt — jeden z celow szczegotowych operacji/projektu dotyczy aktywizacji
spotecznosci lokalnej, w tym gtéwnie w odniesieniu do grup defaworyzowanych.

0 pkt — operacja/projekt nie dotyczy nie dotyczy aktywizacji spoteczno$ci

lokalnej, w tym réwniez w odniesieniu do grup defaworyzowanych (cel ogéiny a
takze cel szczegotowy nie nawigzuje do aktywizacji spoteczne;j).

Innowacyjnos¢

5 pkt — jezeli operacja jest innowacyjna.
0 pkt — jezeli operacja nie jest innowacyjna.

Wdrazanie rozwigzan
proekologicznych, w
zakresie ochrony
Srodowiska lub/i zmian
klimatycznych

3 pkt — zastosowanie rozwigzania proekologicznego w zakresie ochrony
srodowiska lub/i zmian klimatycznych.

0 pkt — brak tego typu rozwigzania w operaci.

Wykorzystanie w ramach
projektu/operacji lokalnych
zasoboOw (réwniez
potencjatu ludzkiego) i
lokalnego dziedzictwa
kulturowego, historycznego
i/lub przyrodniczego

7 pkt — projekt/operacja zaktada wykorzystanie co najmniej 3 lokalnych zasobdéw
ilub elementéw lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego iflub
przyrodniczego.

3 pkt — projekt/operacja zaktada wykorzystanie co najmniej 1 lokalnego zasobu
ilub elementu lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego i/lub
przyrodniczego.

0 pkt — projekt/operacja nie zaktada wykorzystania lokalnych zasobdéw i/lub
elementdw lokalnego  dziedzictwa  kulturowego, historycznego iflub
przyrodniczego.

Operacja/projekt przyczynia
sie do poprawy
atrakcyjnosci oraz
promowania walorow
obszaru Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dziatania
,Kurpsie Razem”

3 pkt — operacja przyczynia sie do poprawy atrakcyjnosci oraz promowania
waloréw obszaru dziatania LGD.

0 pkt — operacja nie przyczynia sie do poprawy atrakcyjno$ci oraz promowania
waloréw obszaru dziatania LGD.

Konsultacje projektu ze
spoteczno$cig przed
ztozeniem wniosku o
przyznanie pomocy

3 pkt — projekt/operacja zostata przygotowana z udziatem lokalnej spotecznosci.

0 pkt - projekt/operacja nie zostata przygotowana z udziatem lokalnej
spotecznosci.

Wkiad wtasny grantobiorcy

7 pkt — grantobiorca przewidziat wniesienie wkfadu wiasnego na poziomie
powyzej 15% warto$ci operacji/projektu.

4 pkt — grantobiorca przewidziat wniesienie wktadu wtasnego na poziomie od
5% do 15% warto$ci operaciji/projektu.

1 pkt — grantobiorca przewidziat wniesienie wktadu wiasnego ponizej 5%
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wartosci operacji/projektu.

0 pkt — grantobiorca nie przewidziat wniesienia wktadu wtasnego w ramach
operacji/projektu.

Gotowos¢ wnioskodawcy do
realizacji operacii

5 pkt — operacja przygotowana do realizacji.

0 pkt — operacja nieprzygotowana do operacji.

Racjonalno$¢ budzetu
operacji

4 pkt - wysokoSC kosztow ujeta we wniosku zostata odpowiednio
udokumentowana.

2 pkt - racjonalno$¢ i wysokos¢ kosztow zostata odpowiednio uzasadniona we
whniosku o przyznanie pomocy.

0 pkt — zaplanowane koszty sg niewystarczajaco uzasadnione we wniosku o
przyznanie pomocy.

tacznie do zdobycia 6 pkt.

Czas realizacji
operacji/projektu

6 pkt — mniej niz 6 miesiecy.
3 pkt — powyzej 6 miesiecy i mniej niz 9 miesiecy.
0 pkt — powyzej 9 miesiecy.

Szkolenia i/lub doradztwo
organizowane przez LGD

4 pkt — wnioskodawca korzystat ze szkoleri/doradztwa organizowanego przez
LGD w ramach danego naboru wnioskéw.

0 pkt — wnioskodawca nie korzystat ze szkoler/doradztwa organizowanego
przez LGD w ramach danego naboru wnioskow.

SUMA PUNKTOW

Miejscowosc, data

czytelny podpis cztonka Zarzadu

2 o

Instrukcja
wypetniania Kart oceny zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami

Nalezy wypetni¢ wszystkie pola.

Zaczynamy od metryczki wpisujac: numer wniosku, nazwe wnioskodawcy oraz nazwe operacii,.

Nastepnie przyznajemy punkty zgodnie z lokalnymi kryteriami oceny operacji.

W ostatnim wierszu sumujemy punkty i wpisujemy otrzymang punktacje do rubryki z prawej strony.

Na samym dole wpisujemy miejscowos¢, w ktérej odbywa sie posiedzenie Zarzadu, aktualng date i czytelny podpis.

Karte przekazujemy sekretarzom posiedzenia.
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