UWAGA! Maksymalnie w ramach ponizszych kryteriow mozna uzyskac 54 punkty.
Minimum punktowe niezbedne do uzyskania pozytywnej oceny operacji /projektu wynosi 27 i stanowi 50% maksymalnej liczby punktéow mozliwej do uzyskania przez
Whioskodawce.

Zakacznik nr 2 do ogloszenia
Lokalne kryteria wyboru dla operacji w zakresie rozwoju przedsiebiorczo$ci na obszarze objetym LSR - podejmowanie i rozwijanie dziatalno$ci gospodarczej

Lp.

Nazwa kryterium

Sposob przydzielania punktacji

Opis kryterium

Uzasadnienie/ Adekwatnos$¢ do
diagnozy i analizy SWOT

Zrédto weryfikacji

Tworzenie nowych
miejsc pracy

9 pkt — stworzenie co najmniej dwoch
dodatkowych miejsc pracy w przeliczeniu
na etaty $rednioroczne

6 pkt — stworzenie minimum jednego
dodatkowego miejsca pracy w przeliczeniu
na etaty $rednioroczne

3 pkt — samozatrudnienie — w przypadku
podejmowania dziatalno$ci gospodarczej;
- stworzenie jednego miejsca pracy — w
przypadku rozwijania dziatalnosci
gospodarczej.

Definicja utworzonego miejsca pracy jest zgodna
z definicjq obowigzujaca w przepisach
dotyczacych PROW na lata 2014-2020. W
ramach kryterium preferuje sie operacje
generujace wiecej niz jedno miejsce pracy, 1.
dajace zatrudnienie nie tylko ubiegajacemu sie o
dofinansowanie.

Kryterium podyktowane dgzeniem LGD do
jak najwiekszego rozwoju gospodarczego
obszaru. Kryterium jest adekwatne do
analizy SWOT, gdzie w stabych stronach
wykazano bezrobocie przekraczajace
$rednig dla wojewodztwa mazowieckiego,
wyludnianie wsi — emigracje ludzi mtodych.

Whiosek o przyznanie
pomocy.

Priorytetowe grupy
whioskodawcow

3 pkt — wnioskodawca jest osobg z grupy
defaworyzowanej wskazanej w LSR

0 pkt — wnioskodawca nie jest osobg z
grupy defaworyzowane;

Preferuje wnioskodawcow wskazanych w LSR
jako przedstawicieli jeden z grup
defaworyzowanych, tj.: 0séb bezrobotnych, w
tym:

- diugotrwale bezrobotnych (os6b bezrobotnych
pozostajgca w rejestrze PUP tacznie przez okres
ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z
wytaczeniem okresow odbywania stazu i
przygotowania zawodowego dorostych),

- kobiet, w tym réwniez matek samotnie
wychowujacych dzieci

- 0s6b powyzej 50 roku zycia,

- 0s0b niepetnosprawnych (tj. 0s6b z
orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci),

- 0s6b miodych do 25 roku zycia.

W przypadku rozwijania dziatalnoci
gospodarczej kryterium preferuje tych
whnioskodawcdw, ktdrzy w wyniku realizaci
operacji tworzg miejsce pracy dla osoby/oséb z
wiw grup defaworyzowanych.

Kryterium wynikajace z potrzeby
promowania grup defaworyzowanych,
zgodnie z wytycznymi w zakresie
przygotowania i realizacji LSR. Kryterium
jest adekwatne do diagnozy obszaru, gdzie
szczego6towo wskazano grupe docelowg i
grupy defaworyzowane LSR.

Zaswiadczenie z PUP,
kserokopia dowodu
osobistego, orzeczenie 0
niepetnosprawnosci,
o$wiadczenie
whioskodawcy, wniosek 0
przyznanie pomocy.

Innowacyjno$¢

Preferuje operacje o charakterze innowacyjnym.

Kryterium podyktowane jest dgzeniem LGD

Whiosek o przyznanie
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5 pkt — jezeli operacja jest innowacyjna

0 pkt — jezeli operacja nie jest innowacyjna

Oceniane jest nowatorstwo w odniesieniu do
obszaru LGD. Moze to oznacza¢ zastosowanie
pomystow i rozwigzan znanych i stosowanych na
innych obszarach, jednak majacych charakter
innowacji na terenie objetym LSR. Zaliczy¢ tu
nalezy np.: nowatorski sposéb wykorzystania
zasobow lokalnych, rozwéj nowych rodzajow
produkciji i ustug, zaspokojenie potrzeb, ktdre byty
pomijane w dotychczasowych dziataniach,
modernizacje tradycyjnych form technologi,
rozwoj funkcji obszaru, nowy sposéb
angazowania spoteczno$ci lokalnej w rozwdj,
nowe rozwigzania organizacyjne, zastosowanie
nowych technik marketingowych. Wnioskodawca
odnidst sie do definicji innowacyjnosci zawartej w
LSR oraz szczeg6towo opisat w jaki sposéb
wybrane techniki/metody/narzedzia spetiajq te
definicje w kontekscie zaplanowanego
projektu/operacji. Jednocze$nie Wnioskodawca w
opisie moze uwzgledni¢ odniesienie do
Regionalnej Strategii Innowaciji dla Mazowsza do
2020 roku.

do jak najwiekszego propagowania dziatan
innowacyjnych. Kryterium zapewnia
bezposrednie osiggniecie wskaznikéw dla
celu przekrojowego PROW 2014-2020 w
zakresie innowacyjnosci. Kryterium jest
réwniez adekwatne do analizy SWOT |
diagnozy - pomijanie kwestii zwigzanych z
dziataniami innowacyjnymi w kontekscie
podejmowania dziatalno$ci gospodarczej.

pomocy zawiera wyrazne
wskazanie i uzasadnienie
innowacyjnosci w
kontek$cie wnioskowanej
operacijilprojektu.

Dziatalno$¢ zwigzana
z wdrazaniem
rozwigzan
proekologicznych, w
zakresie ochrony
$rodowiska lubl/i
zmian klimatycznych

3 pkt — zastosowanie rozwigzania
proekologicznego w zakresie ochrony
Srodowiska lub/i zmian klimatycznych

0 pkt - brak tego typu rozwigzania w
operaciji

Punktowane sg operacje/projekty, ktére dotyczg
zastosowan proekologicznych, w zakresie
ochrony $rodowiska lub/i zmian klimatycznych.
Beneficjent we wniosku o dofinansowanie (z
ewentualnym uwzglednieniem zatgcznikéw)
zamieszcza informacje o planowanych
rozwigzaniach w tym zakresie.

Kryterium podyktowane jest dazeniem LGD
do jak najwiekszego propagowania dziatan
proekologicznych. Kryterium zapewnia
bezposrednie osiggniecie wskaznikéw dla
celéw przekrojowych PROW 2014-2020 w
zakresie ochrony $rodowiska i zmian
klimatycznych. Kryterium jest rowniez
adekwatne do analizy SWOT i diagnozy —
pomijanie kwestii zwigzanych z dziataniami
proekologicznymi, w zakresie ochrony
Srodowiska lub/i zmian klimatycznych w
kontek$cie podejmowania dziatalnosci
gospodarczej.

Whiosek o przyznanie
pomocy zawiera wyrazne
wskazanie i uzasadnienie
dla kryterium w kontekscie
whnioskowanej
operacijilprojektu.

Dziatalno$¢
gospodarcza, ktérej
dotyczy
operacja/projekt
przyczynia sie do
poprawy atrakcyjnosSci
oraz promowania

3 pkt — operacja przyczynia sie do poprawy
atrakcyjnosci oraz promowania waloréw
obszaru dziatania LGD

0 pkt — operacja nie przyczynia sie do
poprawy atrakcyjno$ci oraz promowania
waloréw obszaru dziatania LGD

Ocenie podlega uwzglednienie w realizacii
operacji dziatah zmierzajacych do poprawy
atrakcyjnosci oraz promowania waloréw obszaru
LGD lub upowszechniania informaciji na ich
temat. Oceniany jest rowniez wptyw realizacji
operacji na upowszechnianie wiedzy o obszarze
LGD i wspdtkreowanie jej wizerunku. Budowanie

Kryterium podyktowane dgzeniem LGD do
jak najwigkszego propagowania lokalnych
waloréw. Kryterium wynika ze stabych stron
wykazywanych w analizie SWOT
dotyczacych stabej znajomosci zasobdw
wiasnych obszaru objetego LSR.

Whiosek o przyznanie
pomocy zawiera wyrazne
wskazanie i uzasadnienie
innowacyjnosci w
kontek$cie wnioskowane;
operacijilprojektu.




Zakacznik nr 2 do ogloszenia

waloréw obszaru
Stowarzyszenia
Lokalna Grupa
Dziatania ,Kurpsie
Razem’

silnej rozpoznawalnej marki LGD przyczyni sie do
pozytywnych zmian w zakresie rozwoju
gospodarczego i spotecznego.

4 pkt — posiada doswiadczenie zawodowe
tozsame zakresem planowanej dziatalnosci

2 pkt — posiada wyksztatcenie (w tym kursy,
szkolenia, itp.) tozsame z zakresem

Preferuje wnioskodawcow posiadajacych
kwalifikacje oraz wczesniej zdobyte
do$wiadczenie zawodowe adekwatne do
przedmiotu operacji/projektu. Beneficjent
posiadajacy odpowiednie wyksztatcenie badz

Kryterium podyktowane dazeniem LGD do
realizacji LSR przez osoby posiadajace
kwalifikacje badz do$wiadczenie zawodowe
w zakresie planowanej dziatalnosci

Dokumenty potwierdzajace
wyksztatcenie, zdobyte
doswiadczenie zawodowe

Kwalifikacje planowanej dziatalnosci doswiadczenie zawodowe zbiezne z planowanym | gospodarczej. Kryterium jest adekwatne do oraz informacie zawarte we
whnioskodawcy zakresem operacji/projektu jest bardziej analizy SWOT, gdzie wskazano, ze mocng whiosku 0 rzj nanie
0 pkt — nie posiada do$wiadczenia wiarygodny w kontekscie oceny wiarygodnosci strong obszaru sq dobrze wyksztatceni omoc przy
zawodowego ani wyksztatcenia zbieznego | Beneficjenta oraz wykonalno$ci i zachowania miodzi ludzie, zwtaszcza do 25 roku zycia, P y
z zakresem planowanej dziatalno$ci trwato$ci operaciji/projektu. ktorzy chcg zatozy¢ wiasng dziatalnos¢
gospodarcza.
tacznie do zdobycia 6 punktdw.
Preferuje wnioskodawcow, ktorzy ztozyli komplet
wymaganych dokumentéw okreslonych przez
LGD oraz wskazanych we wniosku o przyznanie Kryterium podykiowane dazeniem LGD do
pomocy. . . -
zapewnienia prawidtowego wdrazania LSR,
. .. | WAZNE! Dla operacji wymagajacych pozwolenia osiagania celow i wskaznikow w niej
. 5 pkt — operacja przygotowana do realizacji : ) okreslonych.
Gotowos¢ na budowe oznacza to zatgczenie prawomocnej - . .
. L . - Z dotychczasowych doswiadczen LGD Whiosek wraz z
whnioskodawcy do decyzji z pieczecig wiasciwego organu o

realizacji operacji

0 pkt - operacja nieprzygotowana do
operac;i

ostateczno$ci powyzszej decyzji.

W przypadku zgtoszenia zamiaru wykonania
rob6t budowlanych nalezy dotaczyé
potwierdzenie (zaswiadczenie) wiasciwego
organu, Ze nie wniost sprzeciwu wobec
zgtoszonego zamiaru wykonania robot
budowlanych.

wynika, ze Beneficjent dobrze
przygotowany do realizacji operacji jest
bardziej wiarygodny w kontekscie
wykonalno$ci operacji/projektu, a takze
zachowanie trwato$ci celow i wskaznikow.

wymaganymi zatgcznikami.

Racjonalno$¢ budzetu
operaciji

4 pkt — wysoko$¢ kosztéw ujeta we wniosku
zostata odpowiednio udokumentowana
(minimum 3 oferty lub inne dokumenty
potwierdzajace przyjety poziom cen, np.
kosztorys, wydruki z internetu)

2 pkt — racjonalnos¢ i wysoko$¢ kosztow
zostata odpowiednio uzasadniona we
whniosku 0 przyznanie pomocy (i/lub
zatgcznikach)

Koszty ujete we wniosku o przyznanie pomocy sg
racjonalne i znajdujq swoje uzasadnienie w
zalaczonych ofertach, projektach, kosztorysach
oraz innych dokumentach potwierdzajacych
przyjety poziom cen. Zataczone dokumenty
muszg korespondowac z zakresem
operacji/projektu oraz kosztami kwalifikowanymi
wskazanymi we wniosku o przyznanie pomocy.

Kryterium podyktowane dgzeniem LGD do
zapewnienia prawidtowego wydatkowania
$rodkow zgodnie z kierunkiem dziatania
LSR oraz racjonalnoscig i celowoscia,
kosztow.

Z dotychczasowych doswiadczer LGD
wynika, ze dobrze przemyslany budzet na
etapie wnioskowania zapewnia sprawna i
rzetelng realizacje operacji/projektu bez
konieczno$ci znacznej modyfikacji budzetu.

Whniosek wraz z
wymaganymi zatgcznikami.
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0 pkt — zaplanowane koszty sq
niewystarczajaco uzasadnione we wniosku
0 przyznanie pomocy

tacznie do zdobycia 6 pkt.

Czas realizacji

6 pkt — mniej niz 6 miesiecy

3 pkt — powyzej 6 miesigcy i mniej niz 9

Preferuje operacje/projekty krotsze, ktdre dadza
oczekiwane efekty w krétszym czasie, a
jednoczesnie bedg mozliwe do zamkniecia w

Kryterium podyktowane dgzeniem LGD do
zapewnienia prawidtowej i sprawnej
realizacji LSR, zgodnie z zasadami
monitorowania i ewaluacji. Z
dotychczasowych do$wiadczen LGD
wynika, ze operacje/projekty, ktérych

Whniosek o0 przyznanie

operaciji/projektu miesiecy jednym roku realizacji LRS, co jest wazne co realizacja zamykala sig w jednym roku pomocy.
P wazne jest ze wzgledow organizacyjnych dia kalendajrzowy% utatwiaty rlnonii/orowanie i
0 pkt - powyzej 9 miesiecy. e prowadzenie ewaluaciji stopnia wdrazania
poszczegolnych wskaznikdw celow i
przedsiewzieC.
4 pkt - wnioskodawca korzystat ze spotkan Kryterium podykiowane dazeniem LGD do
organizowanych przez LGD w ramach odpowiedniego przygotowania
danego naboru wnioskéw o . . .
9 Beneficientdw w zakresie aplikowania o
4 pkt - wnioskodawca korzystat ze Preferuje Wnioskodawcow, ktérzy w ramach $rodki finansowane na rozpoczecie badz
Spotkania szkoleri/doradztwa organizowanych przez prowadzonego naboru uczestniczyli w rozwiniecie prowadzonej dziatalnosci
informacyjne, LGD w ramach danego naboru whioskow spotkaniach informacyjnych, korzystali z gospodarczej. Kryterium wynika rowniezz | Dokumentacja LGD (karty
10. | szkolenia i doradztwo doradztwa prowadzonego w biurze LGD lub brali | analizy SWOT, gdzie w stabych stronach doradztwa, listy obecnosci

organizowane przez
LGD.

0 pkt - wnioskodawca nie korzystat ze
spotkan, szkolen/doradztwa
organizowanych przez LGD w ramach
danego naboru wnioskdw

tacznie do zdobycia 8 pkt.

udziat w szkoleniach w zakresie
przygotowywania wnioskdw o przyznanie
pomocy.

wskazano brak odpowiedniej pomocy w
zakresie pozyskania $rodkéw na rozwoj
dziatalno$ci gospodarczej i tworzenie
nowych miejsc pracy, zwlaszcza w
odniesieniu do grup defaworyzowanych na
rynku pracy.

ze szkolen).

UWAGI DODATKOWE.
Zasady przyznawania punktacji w zakresie doradztwa i szkoler organizowanych przez LGD:
1. Przez petne i indywidualne doradztwo rozumie si¢ bezptatng i kompleksowg ustuge doradcza Swiadczong przez pracownika biura LGD zatrudnionego na stanowisku doradcy
ds. projektow, na szkoleniu i w biurze LGD na rzecz potencjalnego Beneficjenta, po zastosowaniu sie podmiotu korzystajacego z doradztwa i szkolert do uwag i wskazéwek
doradcy, dotyczacych przygotowania wniosku o przyznanie pomocy.
2. W celu uzyskania punktoéw za udzielone doradztwo, Wnioskodawca musi odby¢ co najmniej dwie wizyty w biurze LGD, przy czym pierwsza wizyta dotyczy udzielenia przez
doradce wskazowek i uwag w odniesieniu do zapiséw wniosku 0 przyznanie pomocy i zatacznikow w oparciu o instrukcje wypetniania wniosku, natomiast druga wizyta ma
charakter sprawdzajacy. W przypadku stwierdzenia braku zastosowania sie przez Wnioskodawce do wskazéwek i uwag doradcy wymagana jest kolejna wizyta w biurze.
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3. Przez udziat w szkoleniach organizowanych przez LGD rozumie sie osobiste i petne uczestnictwo Whnioskodawcy, co potwierdza lista obecnosci, ktérg uczestnik podpisuje
po zakonczonym i odbytym szkoleniu.

4. Za skuteczne szkolenie uznaje sie spotkanie, na ktorym potencjalny Beneficjent uzyskat wiedze i umiejetnosci w zakresie poprawnego przygotowania wniosku o przyznanie
pomocy i zatacznikéw potwierdzone co najmniej jedng wizytg w biurze LGD, podczas ktdrej doradca weryfikuje poprawnos¢ zapiséw wniosku o przyznanie pomocy i
zatacznikdw zgodnie z instrukcjg wypetniania wniosku. W przypadku stwierdzenia braku skuteczno$ci szkolenia wymagana jest kolejna wizyta w biurze.

5. Skutecznosé szkolenia i doradztwa potwierdzona jest podpisem Whnioskodawcy i doradcy ds. projektéw na karcie doradztwa udostepnianej w biurze LGD.

6. W przypadku braku bezstronnosci pracownika biura przy udzielaniu wsparcia doradczego, punktacja w w/w kryterium dokonywana jest przez cztonkédw organu decyzyjnego
— Zarzadu, po szczegdtowej analizie zapiséw wniosku o przyznanie pomocy w oparciu 0 instrukcje wypetniania i spetnieniu warunkdw wskazanych powyze;.

Informacja dodatkowa do kryterium ,Gotowo$¢ wnioskodawcy do realizacji operacji”: Kryterium jest weryfikowane na dzien ztozenia wniosku o przyznanie pomocy.







