Zwiazek Stowarzyszen
"Kurpsie Razem"
ul. Plac Wolnosci 60, 07-430 Myszyniec
NIP 7582198563, Regon 140536568

Zat, nr 1 do sprawozdania merytorycznego za 2015 rok
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OPIS REALIZAC]I LOKALNEI STRATEGII ROZWOJU W 2015 roku

EK STOWARZYSZEN ,KURPSIE

RAZEM”_

1. Liczba ludnosci objeta LSR po rozszerzeniu obszaru LSR:

Liczba mieszkancoéw po rozszerzeniu obszaru LSR

2. Budzet celéw ogolnych oraz przedsiewzie¢ w LSR:

Cele ogélne

Budzet celow ogélnych (zI)

Przedsigwziecia

Budzet przedsigwzieé (zi)

Cel ogolny nr 1

2 073 525,50

Przedsiewzigcie: Przedsigbiorczy Kurp |

I 043 633,50

i
wzmocnienie potencjatu
turystycznego regionu.

Kurpiowszczyzna — moja mala ojczyzna 111

Tworzenie warunkow dla Przedsigwzigcie: Przedsiebiorczy Kurp 11 880 443,00

rozwoju spoleczno- Przedsiewziecie: 149 449,00

ekonomicznego obszaru Nie tylko przed telewizorem

Kurpiowszezyzny.

Cel ogdlny nr 2 4774 181,00 Przedsigwzigcie: 1873 674.57

Poprawa warunkow zycia oraz Male EURO 2012 I

zaspokajanie potrzeb Przedsigwzigcie: 2 900 506,43
| mieszkancow. e e Pk Maile BURO 20121 » oty on 10 st ) A R vy ESEA

Cel ogélny nr 3 823 390,50 Przedsiewziecie: 377 652,51

Ochrona oraz promocja Kurpiowszczyzna — moja mala ojczyzna I

dziedzictwa kulturowego i Przedsiewziecie: 320 607,77

historycznego Kurpidw, Kurpiowszezyzna — moja mala ojczyzna I

wspieranie tworczosci ludowej Przedsigwzigcie: 125 130,22

3. Budzet realizacji celéw ogélnych oraz przedsiewzie¢ w okresie sprawozdawczym:

Cele ogélne Realizacja celéw ogélnych (zl) Przedsiewzigcia Realizacja przedsigwzieé (z1)
Cel og6lny nr | 800 591,00 Przedsiewzigcie: Przedsiebiorczy Kurp I 75 000,00

Tworzenie warunkow dla Przedsiewzigcie: Przedsigbiorczy Kurp I1 700 591,00

rozwoju spoteczno- Przedsiewzigcie: 25 000,00

ekonomicznego obszaru Nie tylko przed telewizorem

Kurpiowszezyzny.

Cel ogélny nr 2 272 747,00 Przedsiewziecie: 212 784,00

Poprawa warunkéw zycia Mate EURO 2012 |




oraz . Przedsiewziecie: 59 963.00
zaspokajanie potrzeb Mate EURO 2012 11

mieszkancow.

Cel ogblny nr 3 179 321,00 Przedsiewziecie: 93 321,00
Ochrona oraz promocja Kurpiowszczyzna — moja mala ojezyzna |

dziedzictwa kulturowego i Przedsiewzigcie: 86 000,00
historycznego Kurpiow, Kurpiowszczyzna — moja mala ojczyzna 1l

wspieranie tworczosci Przedsiewziecie: 0,00

ludowej 1
wzmocnienie potencjatu
turystycznego regionu.

Kurpiowszczyzna — moja mala ojczyzna Il1

4. Realizacja projektow wspolpracy w okresie sprawozdawczym:

Pomoe przyznana LGD Pomoc wyplacona LGD

Rok Projekt wspolpracy
5. Kontrole LGD w okresie sprawozdawczym:
Podmiot przeprowadzajacy kontrole Zakres kontroli Liczba kontroli

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Mazowieckiego w Warszawie,
Departament Kontroli,

ul. Jagielloniska 36, 03-719 Warszawa

Realizacja operacji 431 Funkcjonowanie lokalnej grupy dzialania, | 1
nabywanie umiejetnosci i aktywizacja w ramach PROW 2007-
2013. Szczegélowy zakres kontroli dotyczyt weryfikacji
wnioskow o platnos¢ za etapy od XVI do XIX.

6. Grupy docelowe przedsigwzigé i operacji w ramach dzialania ,, Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju™:

Przedsiewziecia Grupy docelowe

Przedsiewzigcie: Grupa docelowa: rolnik, domownik lub matzonek rolnika

Przedsigbiorczy Kurp 1

Przedsiewzigcie: Grupa docelowa: osoby fizyczne oraz osoby fizyczne prowadzace dzialalno$¢ gospodarcza
Przedsiebiorczy Kurp 11

Przedsiewziecie:
Nie tylko przed telewizorem

Grupa docelowa 1: osoby fizyczne

Grupa docelowa 2: organizacje pozarzadowe

Grupa docelowa 3: instytucja kultury, dla kiérego organizatorem jest jednostka samorzadu terytorialnego

Przedsiewzigcie:

Mate EURO 2012 |

Grupa docelowa 1: jednostka samorzadu terytorialnego

Grupa docelowa 2: instytucja kultury, dla ktérego organizatorem jest jednostka samorzadu terytorialnego

Przedsiewziecie:
Mate EURO 2012 11

Grupa docelowa 1: jednostka samorzadu terytorialnego

Przedsiewzigcie:

Grupa docelowa 1: organizacje pozarzadowe

............................................... Stmna 2 e



Kurpiowszezyzna — moja mata ojczyzna |

Grupa docelowa 2: jednostki samorzadu terytorialnego

Grupa docelowa 3: instytucja kultury, dla ktérego organizatorem jest jednostka samorzadu terytorialnego

Przedsiewziecie:

Kurpiowszczyzna — moja mata ojczyzna I1

Grupa docelowa 1! organizacje pozarzadowe

Grupa docelowa 2: jednostki samorzadu terytorialnego

Grupa docelowa 3: instytucja kultury, dla ktérego organizatorem jest jednostka samorzadu terytorialnego

Przedsigwzigcie:

Kurpiowszcezyzna — moja mala ojczyzna 11

Grupa docelowa 1: organizacje pozarzadowe

Grupa docelowa 2: jednostki samorzadu terytorialnego

Grupa docelowa 3: instytucja kultury, dla ktérego organizatorem jest jednostka samorzadu terytorialnego

7. Innowacyjnos$é LSR:

Liczba wnioskow o przyznanie pomocy w
413

ramach dzialania
wybranych przez LGD:

Wdrazanie LSR,

a)  wtym liczba innowacyjnych operacji w Rodzaje innowacji oo | LicTha e PRI G A S B s
ramach wnioskow o przyznanie pomocy w wnioskéw w -
ramach dzialania 413 Wdrazanie LSR,| -—-——- e raeiach danego. L T o ) R A e
wybranych przez LGD rodzaju R
RERETREN T T SR N oo SR s
b)  wtym liczba zintegrowanych operacji w « | podmioty e e L AT B e ] s U
ramach wnioskow o przyznanie pomocy w - wnioskéw w
ramach dzialania 413 Wdrazanie LSR, g2 zasoby e Lammach danego | i i fs S
wybranych przez LGD B e - rodzaju =
~ O | cele : : =2
E oo | zintegrowania e (e o e
N o
8. Ewaluacja LGD i LSR:
Data badania Nazwa badania Podmiot wykonujacy | Rekomendacje z badania ewaluacyjnego Rekomendacje
ewaluacyjnego badanie ‘ wykorzystane przez LGD

01 luty — 30 czerwiec
2015 rok

Ewaluacja ex-post
lokalnej strategii rozwoju
dla obszaru dziatania
lokalnej grupy Zwiazek
Stowarzyszen ,.Kurpsie
Razem™,

Magdalena Anna
Walijewska

|. Zaangazowanie pracownikow Biura LGD do
prac nad nowa Lokalna Strategia Rozwoju
realizowang w okresie programowania Leader
2014-2020, w sposdb bezposredni albo poprzez
nadzor nad prowadzonymi w tym zakresie pracami.
Taka sytuacja pozwoli na zminimalizowanie liczby
bledow w LSR, przyczyniajac si¢ do eliminacji

Wszystkie wnioski o
rekomendacje z badania
ewaluacyjnego zostaly
uwzglednione przy
opracowywaniu strategii
rozwoju lokalnego
kierowanego przez
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problemow na etapie jej realizacji. spotecznos¢ na lata 2016-
2. Nalezy zwrocié uwage, ze w okresie 2023.

programowania na lata 2014-2020 analiza obszaru,
wskazanie kluczowych probleméw spotecznych
oraz mozliwosci ich rozwigzania, partycypacyjny
charakter tworzenia dokumentu, to elementy, ktore
bedq kluczowe w zakresie oceny LSR przy
wybotrze lokalnych strategii rozwoju.

3. W przyszlosci nalezy uprzedza¢ Beneficjentow
pomocy o dlugiej procedurze sprawdzania
wnioskow, ktéra moze przekroczy¢ planowane
terminy.

4. Zaleca sig wprowadzenie jako dodatkowo
punktowanego kryterium podczas oceny wnioskow
0 przyznanie pomocy, udzialu potencjalnych
beneficjentow w doradztwie, tak aby LGD miala
wplyw na jako$¢ wnioskow przekladanych do
oceny przed UMWM.

5. W przyszlosci zaleca si¢ publikowanie
harmonogramow konkursow na poczatku kazdego
roku kalendarzowego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem terminow nabordéw wnioskow o
przyznanie pomocy. Jest to szczegolnie istotna
kwestia dla potencjalnych wnioskodawcow, ktorzy
dzigki temu mogliby z wyprzedzeniem
przygotowywac wnioski o przyznanie pomocy lub
dokumentacj¢ projektowa.

6. W trakcie wdrazania LSR w nowym okresie
programowania rekomenduje si¢ przeprowadzenie
rzetelnej ewaluacji srodokresowej, ktora moze staé
si¢ cennym zrodlem wiedzy zarzadczej dla LGD.
7. Dla poprawy skutecznosci komunikacji ze
srodkow lokalnych LGD powinno przede
wszystkim poprawi¢ swoja obecnos¢ w Internecie
np. na lokalnych portalach informacyjnych czy
mediach spolecznosciowych.

8. Zaleca sig organizacj¢ wigkszej liczby
bezposrednich spotkan z mieszkafncami oraz
wzmocnienie dziatan szkoleniowych, prowadzenie

ShrandR s e e




wydarzen promocyjno-informacyjnych oraz
informowania mieszkafcéw bezposrednio za
pomoca ulotek (np. wrzucane do skrzynek
pocztowych) oraz na tablicach informacyjnych, czy
w miejscach, gdzie cz¢sto pojawiaja si¢
mieszkancy.

9. Podczas organizacji szkolen czy spotkan
informacyjnych prowadzonych przez wynajetych
trenerdw nalezy szczegolnie zwracaé uwage na ich
kompetencje w celu zapewnienia odpowiedniej .
jakosci zajeé. -

10. W trakcie doradztwa nalezy podkreslaé istnienie
i dokfadnie omawia¢ wymagania stawiane przed
potencjalnymi wnioskodawcami.

11. Zaleca si¢ kontynuowanie intensywnej analizy
potrzeb mieszkancow przy zastosowaniu skutecznej
techniki obserwaciji.

12.Ze wzgledu na koniecznos¢ alokacji srodkow
finansowych w ramach budzetu LSR na poziomie
min. 50% na projekty/operacje zwiazane z
tworzeniem nowych migjse pracy, zaleca sig
polozenie wigkszego nacisku na identyfikacji
potrzeb przedsigbiorcow lub oséb, ktére moga byé
zainteresowane tworzeniem nowych miejsc pracy
oraz przygotowaniu dla nich odpowiednich dziatan
np. spotkan, szkolen czy doradztwa. Jednoczesénie
zaleca sig udzial pracownikéw Biura LGD w
szkoleniach podnoszacych ich kompetencje w
zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej.
13. Zaleca si¢ staranniejszy dobér zewngtrznych
doradcéw czy trenerow, ktorzy powinni by¢
doswiadczonymi specjalistami w swoich
dziedzinach, skuteczniejsze wykorzystywanie
mozliwosci dotarcia do spotecznosci lokalnej za
pomoca soltysow, radnych, cztonkéw samorzadu,
osob zorientowanych w aktualnych potrzebach
mieszkancow czy lokalnych liderow.

14. Z punktu widzenia realizacji LSR w nowym
okresie programowania na lata 2014-2020 zaleca
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si¢ bezposrednie dotarcie do lokalnych
przedsigbiorcéw z informacja na temat aktualnie
prowadzonych dziatan lub konkurséw na wsparcie
w zakresie tworzenia nowych miejsc pracy.

15. Czerpiac z dotychczasowych doswiadczen,
Zwiazek Stowarzyszen ,,Kurpsie Razem™ powinien
czyni¢ starania do wzmocnienia swojej pozycji i
stworzenia mozliwosci do uniezaleZznienia swojego
funkcjonowania od rodkéw unijnych.

9. Konsultacja LSR:

Data konsultacji

Migjsce konsultacji

Uczestnicy konsultacji

Whnioski z konsultacji

Efekty konsultacji

10. Sposéb rozpowszechniania informacji o zatozeniach LSR w okresie sprawozdawczym:

Data Miejsce

Zastosowana
metoda/
narzedzia/srodek
przekazu

Opis rozpowszechniania
informacji z zastosowaniem
danej
metody/narzedzia/Srodka
przekazu

Odbiorey
informacji

Uzasadnienie dotyczace
doboru danej
metody/narzedzia/srodka
przekazu do danej grupy
odbiorcow informacji

Skutecznosé
zastosowanej
metody/
narzedzia/Srodka
przekazu (skala 1-5)

-

11. Sposéb rozpowszechniania
okresie sprawozdawczym:

informacji o zasadach przyznawania pomocy finansowej w ramach dzialania ,,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” w

Data Miejsce Zastosowana Opis rozpowszechniania Odbiorcy Uzasadnienie dotyczace Skutecznosé
metoda/ informacji z zastosowaniem | informacji doboru danej zastosowanej
narzedzia/srodek danej metody/narzedzia/Srodka metody/
przekazu metody/narzedzia/Srodka przekazu do danej grupy narzedzia/srodka

przekazn odbiorcow informacji przekazu (skala 1-5)

12. Zagadnienia podlegajace aktualizacji LSR w okresie sprawozdawczym ze wskazaniem przyczyny aktualizaciji.
W biezacym okresie sprawozdawczym nie dokonywano aktualizacji LSR.

13. Zatrudnienie w LGD w okresie sprawozdawczym:

Liczba os6b zatrudnionych na podstawie umowy o
prace (ze wskazaniem wymiaru czasu pracy)

Umowy cywilnoprawne zawarte przez LGD (ze wskazaniem przedmiotu uméw)

Zatrudniony

| Zajmowane |

Wymiar czasu

Przedmiot umowy

| Liczba
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stanowisko

pracy

umow

Prowadzenie ksigg rachunkowych zgodnie z Polityka Rachunkowosci Zleceniodawcy;
prowadzenie kartotek wynagrodzen; ewidencja srodkéw trwatych oraz wartosci
niematerialnych i prawnych; sporzadzanie deklaracji podatkowych; sporzadzanie list plac;
sporzadzanie dokumentacji ZUS; przekazywanie dokumentow ubezpieczeniowych w
formie elektronicznej do ZUS. — Biuro Rachunkowe DUET w Ostrolece.

Pisemne opracowywanie projektow regulaminéw, uchwal, uméw, opinii prawnych oraz
wszelkich innych pism w sprawach zwigzanych z wdrazaniem Lokalnej Strategii Rozwoju
Zwiazku Stowarzyszen ,,Kurpsie Razem”.

Ewaluacja ex-post lokalnej strategii rozwoju dla obszaru dziatania lokalnej grupy Zwiazek
Stowarzyszen ,,Kurpsie Razem™ oraz prezentacja wynikow w formie raportu. Zakres
umowy dotyczy nastepujacych zagadnien:

a) analiza stanu zaawansowania poszczegolnych dzialan i prezentacja poziomu
osiaggnigtych wskaznikow,

b) zbadania w jakim stopniu podejmowane dzialania przyczynily si¢ do osiagnigcia
celow projektu, ocena skutecznosci osiagnigcia celow ogdlnych i szczegdtowych
oraz przedsigwzigé wskazanych w LSR,

¢) diagnoza czy dzialania sa prowadzone w optymalny sposob, tzn. czy koszty tych
dziatan (finansowe, czasowe) rownowaza plynace z nich korzysci,

d) zbadanie zgodnosci realizowanych dzialan z oczekiwaniami i potrzebami

odbiorcow,

e) ocena skutecznosci i efektywnosci realizacji LSR oraz trwalosci operacji
bedacych przedmiotem dofinansowania w ramach dzialania 413 PROW 2007-
2013,

f) opracowanie ankiet, zbadanie beneficjentéw pomocy, zweryfikowanie dzialan,
harmonogramu i budzetu, wykorzystanie narz¢dzi badawczych w postaci
sprawozdan, kart pracy, list obecnosci, ankiet, raportow i zestawien,

g) opracowanie raportu z ewaluacji w zakresie: oceny stopnia realizacji LSR do
zakladanych wskaznikéw oraz prawidiowos¢ realizacji LSR, oceny przyjetych
wskaznikow w odniesieniu do celow i przedsiewziec,
zakres osiggnigtych celow ogdlnych, szczegolowych i przedsigwzieé, oceny
dzialan podejmowanych przez LGD w zakresie zagwarantowania jakosci i
efektywnos$ci wdrazania LSR.

Zebranie informacji o obszarze objetym LSR za okres od 01 stycznia 2010 roku do 31
grudnia 2014 roku oraz opracowanie i prezentacja w formie papierowej i elektronicznej
wynikéw badan w nastepujacym zakresie:
h) rynek pracy - trendy rozwojowe zwigzane z tworzeniem miejsc pracy i warunkow
umozliwiajacych jej podjecie,
i) branze gospodarki majace kluczowe znaczenie dla rozwoju regionu, rozwéj firm i
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3
k)
)
n)
0)

p)

qQ)

5)

zakladanie dziatalnosci gospodarczej,

demografia, w tym: liczba ludnosci, gestos¢ zaludnienia, struktura ludnosci wg
wieku i plci, poziom zatrudnienia i stopa bezrobocia, poziom wyksztalcenia,
uwarunkowania geograficzne i przyrodnicze, w tym: gleby, bogactwa naturalne,
zasoby le$ne i wodne, obszary podlegajace ochronie prawnej oraz rzadkie gatunki
roslin i zwierzat,

dziedzictwo kulturowe i zabytki, dziedzictwo historyczne,

potencjal mieszkancéw, w tym: rozwdj sektora pozarzadowego,

system opieki spolecznej i liczba 0s6b nig objeta, ubdstwo i wykluczenie
spoleczne, _ :

zagospodarowanie przestrzenne, w tym: uklad osadniczy, opis ukladu
przestrzennego, opis warunkow zagospodarowania terenow,

opis stanu i dostegpu do infrastruktury spoleczno-kulturalnej, sportowej,
rekreacyjnej i turystycznej,

obszary atrakcyjne turystycznie, informacje dotyczace liczby gospodarstw
agroturystycznych oraz oséb korzystajacych z ich ustug - intensywnosci ruchu
turystycznego,

opis produktéw lokalnych podkre§lajacych specyfike danego obszaru, w tym
promocja i sprzedaz takich produktow,

charakterystyka rolnictwa i rynku rolnego, w tym: liczba gospodarstw rolnych,
kierunki produkeji, ze wskazaniem gtownych, srednia powierzchnia gospodarstw
rolnych, liczba 0séb zatrudnionych w rolnictwie.

14. Dzialalnos¢ LGD w ramach KSOW w okresie sprawozdawczym:

Lp. Data Nazwa projektu Rola LGD w projekcie Cel uczestnictwa w Osiggnigcia w ramach
projekcie uczestnictwa w projekcie
15. Wskazniki celéw ogdlnych i szczegolowych oraz przedsiewzie¢ 1L.SR:
= e e : = 2 =
: = S ¥ 5
g 2§ ELE s E 2z I s £ e £ |
= = 2 = 2 ) ) 50 = m = 2 W = = = 2 w 7}
=11 ] -;.'.‘ — o @ e = | o o N = o i o
= $3 25| 2] | % S 2 5§ =8| S 4 13 =R| 3
= ; 5 g = = E 4] § §. = = s L = s =
o = =] wn = = = @ 3 B = o 3
=] 72} @] o -9 w

Strona 8




Liczba zrealizowanych

Wazrost Liczba projektow/operacji
dochodow Cel gosp:odarstw oyl zwiazar?ych. z
podatkowych szczegolowy r::_xlnych 10 min.10 Przedaigbioresy Kutp ; zadama_m: : 10 | min.10
g texent BRR uzyskujacych nowe | inwestycyjnymi '
LED sz dochqdy poza dywersyﬁkujacyml
wzrostem | 53331 | 71881 | 602,64 Peinice srédia dochodow
wartosci : ; ’ ludnosci wiejskiej
wskaznika G o Liczba
13% w stosunku Cel Liczba b nowopo_wslfllych lub
do wartosci z szezegotowy | utworzonych miejsc 5 min.3 Rk oty I(urp' _pode_jmu_]acy(_:h 3 min.3
2000r. nrl2 pracy I dzialania rozwojowe
podmiotéw
gospodarczych
Zwiekszenie
Cel poziomu ool
ogoln Zaangazowania iczba _ )
ﬁr I 3 miefzkaﬁcéw uczestnikow Liczba zrealizowanych
obszaru w zycie projektow/operacji pr ?&i‘;:éggﬁf:ql
spoteczno- zwigzanych z min.35 i 1
kplﬁlrurowe aktywizacija i s 0 a_ktywu:a,q'a ! 8 min.8
mierzony iloscia wzmocnieniem % ‘;‘;Eo:né‘;:;;'l
nowopowstatyc Cel kapitalu 3 P p go
h stowarzyszen, 75 101 83 szczegdlowy spolecznego Nie tylko przed
KGW, nr 1.3 telewizorem
partnerstw
lokalnych i/lub
nieformalnych
grup - wzrost o Liczba godzin min.60 Liczba zrealizowanych
10% do 2015r. spotkan/szkolen/ 982 0‘ spotkan/szkolen/ 423 | min.16
w stosunku do warsztatow warsztatow
wartosci z
2009r.
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Liczba osob

korzystajacych z
wybudowanych/ Liczba
utworzonych, wybudowanych/
oo wyremontowanych utworzony;:h,
praveany Cel lub wyposazonych X wyremontowanych lub :
mieszkancow f e min. 20 Y fiisis :
b LGD szezegolowy obiektow 25510 ; Male EURO 2012 1 wyposazonych 30 | min.22
gmans ar 2.1 infrastruktury ks obiektéw infrastrukt
zgadzajacych e
: spoleczno- spoleczno-kulturalnej,
it kulturalnej sportowej, rekreacyjnej
stwierdzeniem, ¥ : : :
Cel 7e W okresie ;pono\ye_l: : LIS
ogolny | realizacjiLSR | 9% | 96,69% | 29% r‘;ﬂ::;‘f’ﬂ?:ij '
nr 2 nastapita 7
POptavg. Liczba
warunkcllw zycia miejscowosci, w
gl ich n ktérych w ramach : :
miejscowosci o wdiiis [ SR L1czb_a zreahzowang_ch
20% w stosunku bl poprawiono Mate EURO 2012 11 PROJEKA N OPeAC)!
do wartoéei z szczegolowy warunki i jakosé 15 min.15 zwiazanych z 13 min.14
2009r. 2 zycia mieszkafncow zagosprodz?n.)wan!er_n.
Soprae centrow migjscowosci
zagospodarowanie
ich centralnej czesci
Liczba uczestnikdw ol ke
projektéw/operacji Liczba zrealizowanych
ek projektdw/operacji
Cel ey, ) Kurpiowszezyzna - | zwigzanych z promocja
; promocja min, i : SR ;
szczegolowy iAot 23317 13 500 | MOJa mala ojczyzna | dziedzictwa 12 min.5
nr 3.1 kulturowego,
kulturowego, : :
historycznego i/lub hlsturycznt'fgo o
bezstodnicaese przyrodniczego
Liczba
uczestnikow ‘ ;
projektéw/operacji LICZb? el :zowané{ch
Procentowy Cel zwiazanych z : pmje‘fmwmp;raq*
wzrost liczby szezegolowy | kultywowaniem i 784 ?;E K ziwmzanyc_ o 12 | min.10
Cel l'LlI'yStéW 2349 4046 2584 nr 3.2 wzmocnieniem 5 ty\'vmlvamemdl ie
ogélny | odwiedzajacych tradycji WZI’;I{OC]‘IICI;]E_ITII t;alycy
nr 3 te:‘etj LGD w Spo{eczn0§ci K.urplDWSZCZyZna = Sp €Cznoscl loka nc.]
okresie objetym lokalnej moja mala ojczyzna
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strategig o 10%
do 2015r. w
stosunku do

wartoscl z
2009r.

Liczba godzin
spotkan/szkolen/

Il

Liczba zrealizowanych

,,Kurpsie Razem"
20% w stosunku d
wartosci z 2009r.

0
0

dziatania LGD
~Kurpsie Razem"

z:?;;gﬁ: 5 spotkan/szkolefi/
kultywowaniem i 0 724 '1;;6 warsi{ztxiitow zwwt.zan}:ch 264 | min.10
wzmocnieniem Zkultywowaniem 1
tadveii wzmocnieniem tradycji
spot ecini) &ci spolecznosci lokalnej
lokalnej
Wazrost liczby oséb
odwiedzajacych y
strony internetowe L":.Zba ’\:vydanycrh
gmin i organizacji publikacji, fc;;f[ierow,
. : map, p
Cel poz?rzqdou?ch, e & % : Kurpmwszc_zyzna - prezentujacych
; instytucji =) = o moja mata ojczyzna " !
szczegolowy S s ch & = 8 i bogactwo kulturowe, 6 min.4
nr 3.3 e 3] o N historyczne i/lub
dzialajacych na - HXe
terenie LGD przyrodnicze terenu

16. Liczba oraz rodzaje podmiotéw, kidre skorzystaty z doradztwa w biurze LGD w zakresie przygotowywania wnioskéw o przyznanie pomocy w ramach
dziatania ,,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” (na podstawie list, oSwiadczen, rejestréw, notatek. .. ) w okresie sprawozdawczym:

- i = Liczba oséb/podmiotow, kto
Liczba korzystajacych z doradztwa L.|czb.a SO Raryen zostala pfzyznana pomocrym
whioski zostaly wybrane przez LGD 6
Podmiot mansowa
w roku batrmie w roku Eiodia w roku i .

sprawozdawezym A sprawozdawczym 2 sprawozdawczym geznie
Osoby fizyczne (z wylaczeniem
o0sob fizycznych prowadzacych 4 174 0 7 0 6
dzialalnos$¢ gospodarcza)
Przedsigbiorcy (w tym osoby
fizyczne prowadzace dzialalnosé 9 85 0 7 0 6
gospodarcza)
Organizacje pozarzadowe 2 20 0 4 0 2
Inne podmioty (podac jakie): 4 17 0 1 0 1




jednostki samorzadu

terytorialnego

Inne podmioty (poda¢ jakie):

instytucje kultury, biblioteki 5 14 0 1 0
RAZEM 24 310 0 20 15

17. Wybor operacji przez LGD w okresie sprawozdawczym:

Daty naboréw wnioskéw Naboér na dzialanie

Liczba zlozonych wnioskéw

Liczba wybranych operacji

18. Czlonkowie LGD:

Liczba czlonkéw LGD na dzien podpisania umowy
ramowej

Liczba czlonkéw, ktérzy przystapili do LGD w okresie sprawozdawczym w ramach sektora:

spolecznego

gospodarczego

publicznego

grupa - mieszkancy

29 0

4

13

Lista cztonkow, ktorzy przystapili do LGD w okresie sprawozdawczym:
1. Eugenia Bonalska,
2. Renata Kochanska.
3. Lidia Sobotka,
4. Stanistaw Szydlik,
5. Jarostaw Parda,
6. Waldemar Grabowski,
7. Jan Stanislaw Prusaczyk,
8. Tadeusz Jeznach,
9. lJerzy Kruk,
10. Andrzej Bialczak,
11. Stanistaw Szczepanek,
12. Wiestawa Sobiech,
13. Agnieszka Wroblewska,
14. Gmina Chorzele,
15. GEONOM Marcin Lorenc,
16. ,,SIZER” Spotka Jawna M.A.Ci¢zar,
17. Tadeusz Samsel — rolnik,
18. Ustugi Transportowe Marzena Parzych.

19. Struktura organu decyzyjnego LGD:
| Struktura organu decyzyjnego LGD w okresie sprawozdawczym:
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Przedzial czasowy

Sektor spoleczny

Sektor gospodarczy Sektor publiczny

20. Srodki publiczne otrzymane przez LGD od dnia zlozenia wniosku o wybér

PROW 2007 — 2013: 230 965,15 — srodki otrzymane w 201 5r.

21. Czy przynajmniej jeden z pracownikéw biura LGD

promocyjnym lub szkoleniowym?

LGD do realizacji LSR, z wytaczeniem $rodkéw otrzymanych w ramach

posiada doswiadczenie zawodowe w zakresie realizacji projektéw o charakterze informacyjnym,

TAK X  NIE]
- Czas (daty) Miejsce zatrudnienia Stanowisko, zadania
Pracownik LGD
Agnieszka 13.02.2012r.-31.12.2012r. Myszyniec, Asystentka koordynatorki projektu , Sprawny urzad silg
Wréblewska Zwiazek Stowarzyszen , Kurpsie samorzadu lokalnego™.

|

Razem”

Zadania:

- organizacja szkolen dla pracownikéw urzedéw gmin
objetych projektem, w tym réwniez prowadzenie naboru
uczestnikow,

- prowadzenie dokumentacji projektu zwiazanej z
informowaniem, w szczegdInosci o harmonogramie szkolen,
- prowadzenie spraw biurowo-kancelaryjnych.

22. Czy osoba zarzadzajaca biurem LGD posiada do$wiadczenie zawodowe w koordynowaniu prac zespotu?

TAKX NIE[]

Czas (daty)

Miejsce zatrudnienia

Stanowisko, zadania

Okres: 01.07.2007-30.06.2008

Myszyniec
Zwiazek Stowarzyszen ,,Kurpsie Razem”

Koordynatorka projektu ,,Przedszkola bez granic™

Zadania:

- nadzor nad pracownikami projektu (asystentka, osoba ds. kadr,
ksiegowy projektu, nauczycielki, psycholodzy i logopedzi,
koordynatorzy ze strony Partneréw projektu),

- opracowanie i monitorowanie harmonogramow pracy i
raportow,

- monitoring dzialan Partnerow projektu,

- prowadzenie dziatan promocyjnych w projekcie,

- rekrutacja grup docelowych i kadry zatrudnionej w osrodkach
przedszkolnych,

- monitoring osrodkéw przedszkolnych.
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23. Uczestnictwo czlonkéw organu decyzyjnego (osdéb reprezentujacych czlonkéw w organie decyzyjnym) w posiedzeniach tego organu w roku 2014:

Data naboru z tabeli 17 Posiedzenia Uprawnieni do uczestnictwa Obecni na posiedzeniu sposrod

czlonkowie organu decyzyjnego uprawnionych do uczestnictwa

24. Przynaleznos¢ do sieci regionalnej oraz innych form wspoltpracy z innymi LGD (z wylaczeniem projektéw wspotpracy):

Lp.

Sieci rg:gionalne formalne

Nazwa

Zakres wspolpracy oraz rola LGD

1. © | Mazowiecka Sie¢ LGD

Celem nawiazanej wspolpracy jest budowanie dialogu obywatelskiego na polskiej wsi, aktywizowanie spolecznosci
lokalnej, realizacja projektow wspolpracy, rozwdj lokalnej przedsigbiorczosei, rozwdj turystyki jak réwniez budowanie
partnerstwa pomigedzy orgamzaqaml pozarzadowymi, biznesem i mstytuqaml sektora publicznego na rzecz
podnoszenia jakosci Zycia na wsi.

Lp.

Inne formy wspolpracy

Nazwa

Zakres wspolpracy oraz rola LGD

X

25, Wystawy i targi, w ktorych LGD brala udzial w charakterze wystawcy:

lr Wydarzenie

| Data | Miejsce

Myszyniec, 07.03.2016 rok

miejscowosc i data

Mﬂyd&f alijewska
A/
EZES

" Podpis A’ED%B%""' K diM0 reprezentacii
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