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TWORZENIE I ROZWÓJ MIKROPRZEDSIĘBIORSTW 

Lokalne kryteria wyboru operacji 
 

 
Lp. 

 
Kryterium lokalne Punktacja 

1. Rozwój lokalnego 
rynku pracy 

- Operacja/projekt przyczynia się do rozwoju lokalnego rynku pracy poprzez utworzenie 

co najmniej 2 nowych miejsc pracy – 6 pkt. 

- Operacja/projekt przyczynia się do rozwoju lokalnego rynku pracy poprzez utworzenie 

co najmniej 1 nowego miejsca pracy – 3 pkt. 

- Operacja/projekt nie przyczynia się do rozwoju lokalnego rynku pracy, gdyż nie zakłada 

utworzenia żadnego nowego miejsca pracy – 0 pkt. 

2. Poziom rozwoju 
turystyki opartej na 
lokalnych zasobach 

- Główny cel operacji/ projektu dotyczy rozwoju turystyki opartej na lokalnych zasobach – 

6 pkt. 

- Jeden z celów szczegółowych operacji/projektu dotyczy rozwoju turystyki opartej na 

lokalnych zasobach – 3 pkt. 

- Operacja/projekt nie dotyczy rozwoju turystyki opartej na lokalnych zasobach – 0 pkt. 

3. Poziom rozwoju usług 
na rzecz społeczności 
lokalnej 

- Główny cel operacji/projektu dotyczy rozwoju usług na rzecz  lokalnej społeczności – 6 

pkt. 

- Jeden z celów szczegółowych operacji/projektu dotyczy rozwoju usług na rzecz lokalnej 

społeczności – 3 pkt. 

- Operacja/projekt nie dotyczy rozwoju usług na rzecz lokalnej społeczności – 0 pkt. 

4. Czas realizacji 
operacji/projektu 

- mniej niż 12 miesięcy – 6 pkt. 

- od 12 miesięcy do 18 miesięcy – 3 pkt. 

- powyżej 18 miesięcy – 0 pkt. 

5. Wpływ projektu na 
promocję obszaru 
działania LGD 

- Operacja/projekt zawiera promocję lokalnych produktów i usług z wykorzystaniem logo 

LGD – 4 pkt. 

- Operacja/projekt nie promuje lokalnych produktów i usług z wykorzystaniem logo LGD – 

0 pkt. 

6. Wsparcie dla 
określonych grup 
osób 

- Operacja/projekt przewiduje zatrudnienie dla co najmniej jednej osoby młodej (poniżej 

35 roku życia) z wyższym wykształceniem – 6 pkt. 

- Operacja/projekt przewiduje zatrudnienie dla co najmniej jednej osoby młodej (bez 

względu na wykształcenie) – 3 pkt. 

- Operacja/projekt nie przewiduje zatrudnienia dla osoby/osób młodej/młodych lub/i z 

wyższym wykształceniem – 0 pkt. 

 


